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1. Bevezetés, a hazirend hatdlya
Kedves Lakodink! Kedves Hozzatartozok!

Kérem Ondket, hogy ezen ,Hézirendet”, mely a Heves Megyei Feny6liget Egyesitett
Szocialis Intézmeény belso €letének rendjét tartalmazza, sziveskedjenek figyelmesen elolvasni,
megismerni, és egy olyan eszkdznek tekinteni, amely az intézményi élet békés, nyugodt,
szabélyozott jellegének biztositdsara hivatott.

A Hézirend hatdlya kiterjed az otthonunkban eilatdst igénybe vevs valamennyi lakora,
az intézmény alkalmazottaira, az intézményben tartézkodd hozzatartozokra és az
intézmeényben tartézkodd valamennyi latogatéra, vendégre.

A, Hazirend” az Otthon életének fontos szabalyzata. Célja, hogy meghatarozza az intézmény
belsd rendjét és tajékoztasson az alapvetd szabélyokrol. E szabdlyok ismerete és elfogadasa
feltétlentl szitkséges ahhoz, hogy nyugodt, otthonos 1égkorben élhessiink és dolgozhassunk.
Kiemelt prioritasu, hogy érvényestiljenek az emberi €s allampolgari jogok, biztositott legyen a
humanizalt kémyezet. A Héazirend mindannyiunk széméra egyforman irdnymutato,
megkoveteli a kozdsségi 16t dltalanos szabalyainak megtartisat, az intézeti vagyon védelmét, a
lakok és a személyzet egymas irdnti kolesénds megbecsiilését. A dolgozdk szakmai
munkéajukat ennek szellemében kotelesek végezni. A hazirend szabalyainak betartisa a
hazirend hatalya ald tartozokra egyarant kételezs.
A hézirend

s az ellatotak és hozzatartozdik voratkozédsdban az intézményi jogviszony,

¢ amunkavallaldk esetében a munkaviszony kezdetekor,

e az intézménynél nem munkaviszonyban lévé dolgozdk vonatkozasiban az

intézmény teriiletére vald belépéskor,

o alitogatOk esetében az intézményoe lépéskor 1ép hatalyba.
A hazirend nyilvanossiga: A hazirendet nyilvanossagra kell hozni.
A nyilvanossagra hozatal modjai:

o az eldgondozds alkalmaval az ellatast igénylovel, térvényes képviselovel az
elégondozist végz6 munkatars kézrem’ikddésével,

e bekoltdzés napjan az ellatast igénybevevével, illetve torvényes

képviseldjével (személyes atolvasés, szikség szerint felolvasds), amelyet

alairasaval is tanusit,

ki kell fiiggeszteni a falinjsagra,

el kell helyezni k6zos helyiségekben.

2. Az intézmény fontosabb adatai

A Székhely hivatalos neve: Heves Megyei Feny6liget Egyesitett Szocialis Intézmény
cime: 3015 Csany, Csillag utca 27.
telefon/fax: 06-37/557-033
e-mail: titkarsag@heves-fenyoliget.hu
Fenntartdja: Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag

1132 Budapest, Visegradi u.49.
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Telephely: Heves Megyei Fenyoliget Egyesitett Szocialis Intézmény
Vamosgyorki Idsek Otthona
(3291 Vémosgyérk, Istvan Kirdly at 1.)
Email: vamosgydrk@heves-fenyoliget.hu
Tel:06/37-361-014

Miikddési teriilete: Heves Megyve
Miikddési engedély szama: Vamosgyorki telephelynek: HE/SZGY/941-4/2016.
Engedélyezett féréhelyek szama: Vamosgyorki Idosek Otthona: 172 16

Ellatott jogi képviselé/elérhetoség: Galyasné Dosa Katalin

Telefon: 06-20/489-9654

E-mail: katalin.galyasne@ijb.emmi.gov.hu
Levelezési cim: 3391 Fizesabony, Pf.:65

3. Az intézményi ellatds igénybevétele

Intézményi jogviszony kezdete

Az intézménybe torténd elhelyezés iranti kérelmet az ellatast igényld vagy térvényes
képviselbje terjesztheti eld széban vagy frasban az intézmény igazgatdjanal. A kérelem
beérkezése utdn nyilvantartasba vétel, majd az ellatast igényld gondozési sziikségletének
felmérése torténik. Amennyiben a kérelmez6 gondezasi sziikséglete meghaladja a napi 4 6rit,
- valamint az intézményben van iires fér8kely - elhelyezést nyer az intézményben.
Amennyiben az intézményben nincs iires féréhely, a kérelmez6 vardlistara keriil.

Intézményi jogviszony kezdd idépontja, az intézmény igazgatdjanak helykijeldld értesitése
utan a féréhely elfoglalasanak (bekoltozés) idépontja. A féréhely elfoglalasanak napjan az
1gazgato ¢€s az ellatast igénybe vevé megallapodast kot.
A jarvanyligyi vészhelyzetre vonatkozé Orszagos Tisztif6orvos hatarozatdban foglaltak
szerint az alabbi feltételek mellett kothetd meg a megéllapodis:
e Sajat otthondbol vagy egészségligyi intézménybdl bekeriilé 1j ellatottnak a felvételt
megel6z¢ 5 napon beliili, legaldbb 48 ora killonbséggel, két alkalommal elvégzett
SARS-CeV-2 teszt negativ eredményével kell rendelkeznie!

A megallapodas -artalmazza:

az intézményi ellatas tartalmat /hatdrozott, vagy hatarozatlan idejii elhelyezés/,
az intézmeény altal nydjtott szolgéltatasok formajat, modjat, korét,

a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésre vonatkozo6 szabélyokat,

a megallapodas mddositasanak szabalyait,

az intézményi jogviszony megsziinésének modjait,

a panasztétel lehetOségét, annak kivizsgdlasi modjat. (2. szami melléklet)

™o e o

Az intézményl jogviszonyt létesitdé személy lakcim- és nyugdijfolydsitasi cim
atjelentésérél — amennyiben azt a lakd kéri - az intézmény 5 munkanapon beliil gondoskodik,
a tovabbiakban a lakok allandé lakcime az intézet cime lesz.
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4. Egyiittélés szabdlyai

A lakok és a dolgozdék kozott alapvetd értéknek kell tekinteni a kélesénds
tiszteletadast, egymés megbecsiilését, az udvarias és figyelmes magatartist. A lakokat és
dolgozdkat egyardnt megilleti az emberi és személyiségi jogaik védelme és adataik védelme.
Az mntézmény dolgozoja a lakokkal kapcsolatban tudomaséara jutott adatokat koteles titokban
tartani.

Dolgozd nem teremthet olyan helyzetet munkéja soran, amely az ellatottat
kiszolgaltatott fliggé helyzetbe kényszeriti. Dolgozd ellatottdl sem pénzbeli, sem
termeszetbeni juttatdst nem kérhet, és nem fogadhat el.

Az intézmény valamennyi lakdjdval szemben elvards, hogy az otthon 4ltal nydjtott
ellatast az intézményi jogviszony fennallasdnak teljes id@tartama alatt az édltalanos jogi-és
szokdsnormdk betartdsa mellett, a tarsadalmilag elfogadott, pozitiv értékrend
figyelembevételével, tarsai nyugalmanak megzavardsa nélkiil vegye igénybe.

Kérjiik lakoinkat, hogy egymaés személyes tulajdonat tartsak tiszteletben.

Az ellatott egészségi allapota rosszabboddsa esetén vagy lakodtarssal vald
osszeférhetetlenség esetén maésik lakdszobaba, gondozdsi egységbe koltdztethetd. Az
intézmény vezetdje indokolt esetben barati kapcsolatokat figyelembe véve engedélyezheti a
szobai elhelyezés megvaltoztatasat.

Osszeférhetetlenség esetei:

nem tartjak tiszteletben egymas szokasait

a lakotarsak személyes targyainak elpako’asa, annak engedélye nélkiil
eltéré vallasi nézetek

higiéniai nézeteltérések

a jarvanyugyi vészhelyzetre vonatkozo szabalyok betartdsanak elutasitisa
o sth.

Az ellatottak az alabbi feltételekkel hasznalhatjak az intézmény eszkozeit, 1étesitmanyeit:

Lakdszobak

A lakészobakban elhelyezett TV, radié hasznalata az esti lefekvést kévetden csak
akkor megengedett, ha a szobakdzdsség hozzajarul Az otthon lakdja mas lakok szobajaban
csak akkor tartozkodhat, ha a szobak6z6sség valamennyi tagja beleegyezését adja.
A jarvanylgyi vészhelyzetre esetén, amennyiben masik lakdszobdbdl érkezik ellatott
latogatoba a szocialis 1,5 m tdvolsag és a megfelelé védGeszkoz (orr-szajmaszk) hasznalata a
lakészobédban tartézkoddk valamennyi tagjanak kotelezo!

Tarsalgo, kozosségi helyiség

A tarsalgot, kozossegi helyiséget a lakok egész nap szabadon hasznilhatjak.

A jarvanytigyl vészhelyzet esetén kiemelt figyelmet kell forditani a gondozasi egységekben
megvaldsulasra keriild foglalkoztatasokra, kiilénds tekintettel a kiscsoportos foglalkozasokra,
szabadid0s tevékenységekre. Ezek sordn az orr-szajmaszk hasznalata, a higiénés szabalyok és
a szocialis 1,5 m tavolsig betartdsa mindenki érdeke, melyet a terdpids munkatirs minden
esetben figyelemmel kisér.

A koz6s helyiségben az esti lepihenést kdvetden a lakok csak ngy tartozkodhatnak, ha azzal a
tobbi lakéd pihenését nem zavarjak.
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A tarsalgd berendezéseit a lakok szabadon hasznalhatjak, de iigyelniik kell arra, hogy a
miszaki berendezeéseket szakszerlien kezeljék, a TV, vided, radio stb. milksdtetése az
eléirasoknak megfelelden — személyzet segitségenek kdzremitkbdésével térténjen.

Kozos fozohelyiség-teakonyha

Az ellatottak a kozds foz6helyiséget 8 oratol — 18.00 éraig hasznaljak. A lakok kotelessége,
hogy a f6zbhelyiséget a haszndlatot kdvetden kulturaltan, tisztin hagyjak ozt. A kdzos
f6zOhelyiségben az ellatottak az intézmény, valamint a sajat konyhafelszerelésiket
hasznalhatjdk. Fokozott figyelmet kell forditaniuk az elektromos, illetve tlizveszélyes
eszkdzok hasznalatéara,

Jarvanyligyl vészhelyzet esetén fokozott figyelmet kell forditani a megfelelé higiénés
szabalyok betartdsdra. A koézos fozbhelyiségben-teakonyhéban " kizarolag saat konyhai
eszkozoket (edények, evOeszkozok, poharak) alkalmazhatnak az ellatottak! Belépéskor
kotelez6 az orr-szdjmaszk, gumikesztylt hasznilata! A megfelelé higiénés eljarist és a
védoeszkozok hasznalatat a szolgalatban 1évé apold kiséri figyelemmel.

Kozos tisztalkodo helyiség
A helyiséget a lakok egész nap hasznalhatjak.

Kozos mosdhelyiség

A kozds mosohelyiségekben talalhatd eszkozoket (mosogépet, centrifugit sth.) az ellatottak a
megfeleld biztonsagi, érintésvédelmi szabdlyok betartdsa mellett — személyzet segitségének
kozvetitésével — hasznalhatjak.

Kozos hiité
A lakok hasznédlhatjdk az intézmény kozos hitdszekrényét. A hiitdszekrénvben kiilén
taroloedényben, egyedi azonositassal lehet elhelyezni ételt, italt.

Udvar

A lakék az udvart egész nap szabadon hasznilhatjdk a jarvanyligyi szabalyck betartdsa
mellett. A jarvanyligyi vészhelyzet esetén napi gyakorlathban, naponta t6bb alkalommal,
kisebb létszammal kertil megszervezésre a szabadlevegdn torténd tartézkodas a szocidlis 1,5
m tavolsag, valamint az orr-szajmaszk megfeleld hasznalatanak betartisaval.

Kényvtar
Az ellatottak a konyvtarat a nyitva tartds szerint hasznalhatjdk. A kOnyvtar nyitvatartasi ideje
a kozosségi helyiségben, valamint a kényvtarban is xifliggesztésre keriil.

Dohanyzas, alkohol, kabité és boditd szerek fogyasztisara, tirolasara vomatkozéd
szabalyok

Az 1999. évi XLII térvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohany termékek
fogyasztasanak, forgalmazasénak egyes szabalyairél rendelkezése alapjén, az otthon
beltertiletén dohanyozni csak a kijeldlt helyen szabad. Az Idések Otthondban alkohol és egyéb
boditd szerek Aarusitasa nem engedélyezett. Az intézményben az elldtottak kulturdlt és
alkalomszerii alkoholfogyasztdsa nem tiltott. Az alkoholfogyasztis az intézmény rendjének, a
lakok nyugalmanak érdekében korlatozhaté. Durva, botranyos viselkedésti ittas személy
eltavolithatd az intézménybdl, illetve bejutdsa megakadalyozhatd. Kirivé magatartas esetén a
laké feleldsségre vonhatd. Minden esetben koteles megtériteni az otthon felszerelésében
okozott kart, aki azt alkoholos, vagy egyéb tudatmddosité szer hatdsdra, vagy szandékosan
okozza. Az intézmény eszkozeiben, vagyontdrgyaiban, szdndékosan, gondatlansighol,
hanyagsagbol vagy bodultsigot el6idézé szer hatdsa alatt okozott kart meg kell tériteni az
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intézmény szamdra. A kir mértékét, a hely-edllitas koltségét, az intézmény gazdasigi
koordinatora allapitja meg, az intézményvezetd jovihagydsa mellett. A kdrfelmérést kévet
15 napon beliil a kértéritést be kell fizetni az intézmény hazi pénztaraba.

Ha barmelyik otthonlakéd alkoholos, vagy egyéb tudatmoddositdé szer hatisa miatt
zavarja, vagy sérti a tobbi laké nyugalmat, vagy kozbotranyt okozd magatartdst tandsit, az
Erdekképviseleti Férum javaslatira az intézményvezetd szobeli, majd irasbeli
figyelmeztetésben részesitheti. Az-az ellatott, aki a hazirend szabélyait t6bbszori alkalommal
megsérti, az érdekképviseleti forum javaslatival, az ellatott jogi képviseld értesitésével
kizarhato az intézménybél.

Kizéarhatd az intézménybol az-az ellatott, aki:
e 1masok testi épségégét szandékosan veszélyezteti,
e bantalmazza tarsait, vagy a dolgozdkat,
e szandckosan rongal,
e mas értékeit eltulajdonitja,
o olyan magatartdst tanusit, amely a lakok, illetve az intézmény érdekeit, j6 hirnevét
sérti,
e azintézmény lakéival, dolgozdival szemben Gsszeférhetetlen magatartést tanusit.
e ajarvanyligyi vészhelyzetre vonatkozo szabalyok betartdsanak elutasitédsa esetén

Jarvanyligyl vészhelyzetben az intézmény elhagyasat tiltd rendelkezésekre tekintettel, az
alkohol fogyasztas hidnyabdl adodé 4llapotviltozasre vonatkozd, orvos éltal ajanlott terapia
keril alkalmazasra.

Az intézmény dolgozdi szamdra az intézmény teriiletén, valamint az intézmény 4ltal
szervezett intézményen kivili programok alkalméval az alkoholfogyasztas nem megengedett.
Az intézmény dolgozdi és lakdi szaméra nem megengedett az intézményben, illetve az
intézmeényen kiviili szervezett programokon ka»itd és bodito szerek fogyasztasa, illetve az
intézményben az ilyen allapotban valé megjelenés és tartozkodds, valamint az ilyen szerek
intézménybe vald bevitele.

Az 1999. ¢vi XLIL. torvény a nemdohanyzok védelmér6l és a dohany termékek
fogyasztasanak, forgalmazdsanak egyes szabalyairdl rendelkezése alapjin az Otthon minden
épiiletben tilos dohdnyozni. Az intézményben dolgezdk és ellatottak, valamint az egyéb okbdl
itt tartdzkodok csak a kijelolt dohanyzé helyen dohanyozhatnak. Az a személy, aki nem a
kijelolt helyen dohanyzik, megsérti a Hazirendet.

Allattartas

Az mtézményben, valamint az intézmény udvaran hazi kedvencet tartani csak kulon
engedéllyel lehet. Higiéniai okokbdl, nem engecélyezett allatok (pl. galamb, macska) etetése
az intézmény épiiletének kozvetlen kdzelében. Az inzézmény sajat haziallattal rendelkezhet,
annak kételes minden allattartdsi szabalyait betartani.

5. Jarvanyiigyi vészhelyzet esetére vonatkozo szabdlyozdsok

Az ellatottak és hozzatartozoik, valamint az intézmény dolgozdi vonatkozasaban a
Heves Megyel Feny6liget Egyesitett Szocidlis Intézmény teriiletén esetlegesen bekdvetkezd
jarvanyligyi vészhelyzet idszakaban az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma &ltal kiadott
szabalyozasok, az intézmeény Eljarasrendje hivatkczva keriil kiegészitésre a 2020. évi
Hézirend.
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A Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal kiadott, 2020. 09. 22. napjatdl érvényes
Eljarasrend — a 2020. évben azonositott #j koronavirussal kapcsolatban (kSvetendd
Jjarvanyiigyl és infekciokontroll szabdlyai) alapjan kidolgozott intézményi Elidrasrendben
foglaltak az iranyadok.

Jarvanyligyi vészhelyzet esetén a Kormany és az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal
kiadott veészhelyzetre vonatkoz6 rendeletek, az Orszagos Tisztif6orvos és a Nemzeti
Népegészségiigyl Kozpont altal kiadott hatarozatok, fenntartéi és igazgatdi utasitdsok,
valamint az intézmeny pandémias és izolacids tervében — az Eljardsrendben — foglaltak szerint
kell eljarni.

Veészhelyzetben az egészségligyi valsaghelyzetre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni az
egeészsegligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény 228.§(3) bekezdése és a 229.§(1) alapjan.

Az intézményben az adatok védelmére és az adatok kezelésére az informacidos és
6nrendelkezési jogrol és az informéciészabadsagrél sz6lé 2011, évi CXII. térvény, valamint
az egeszségligyi adatkezelésre vonatkozo rendelkezések az iranyadok.

Valsaghelyzet idején az Egészségiligyi térvényben meghatirozott betegjogok csak abban az
estben és olyan mértékben gyakorolhatdk, amikor és amennyiben nem veszélyeztetik a
valsaghelyzet felszdmoldsédnak eredményességét. A betegek/ellitottak emberi méltdsighoz
valé joga nem korlatozhato.

Az intézményi infekcidkontroll feladatokat és az ellatottak COVID-19 megbetegedéssel
kapcsolatos teendbket az Orszdgos Tisztiféorvos és a Miniszter altal j6vahagyott szocialis
intézményekre vonatkozé eljardsrend tartalmazza, melynek betartdsa kotelezo!

Az intézmény kételes mindent megtenni az intézmény elhagyasi tilalom fenntartasa
érdekében, de kényszerftd eszkozzel az ellatottak iranyaba nem rendelkezik.

Az elhagyési tilalom alatt Snkényesen, intézményvezetdi engedély nélkiil tavozé ellatottat az
intézmény akkor kdteles visszaengedni, ha elkiilénitését meg tudja oldani, vagy a visszatérd
ellatott rendelkezik két, 48 ora kiilonbséggel vett SARS-Co-V-2 PCR teszt negativ
eredményével.

Az Orszagos TisztifSorvos altal 2020. szeptember 7. napjan kelt 42935-2/2020/EUIG szdmu
hatdrozat értelmében latogatasi tilalom lett elrendelve a szakositott ellatast nyditd szocidlis
intézményekben.

(Izolacids terv) az elkiildnités gyakorlati megvalositasat.

Az izolacio kivételével nem rendethet el szoba karantén!

Az intézmény vezetbje vészhelyzet-, intézmény elhagyas korlitozdsa/tilalma esetén az
ellatottak testi ¢pségének védelmében az irtézmény elhagyasat elhalaszthatja, illetve
felfiiggesztheti.

6. Adatkezelés, tdjékoztatdsi kitelezettség

Az intézmény a szolgiltatast oly médon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatottat
megilletd alkotményos jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben tartdsara. Kiilénos
figyelemmel az élethez, emberi méltdsdghoz, a testi épséghez, a testi-lelki egészséghez vald
jogra. Az intézmény valamennyi dolgozdja szdméra kotelezd az adatvédelmi szabalyok
betartdsa. Az intézményvezet$ feladata 1993. évi III. tv. 20.§ - ban foglaltak szerint, hogy
folyamatosan ellen6rizze, figyelemmel kisérje, az intézményben torténd adatkezelés megfelel-
¢ a jogszabalyokban, valamint a belsé dokumentumokban meghatarozott szabalyoknak.

Az intézménynek az ellatottak személyes, valamint egészségiigyi allapotara vonatkozo
adatait ugy kell nyilvantartania, hogy azokrdl arra illetéktelen személyek ne szerezhessenek
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tudomast. Az érintettek szdmdra azonban meg kell adni a szilkséges tdjékoztatist. A
bekoltézeskor a megéllapodasban rogzitésre keriil az ellatott legkdzelebbi hozzétartozoja, akit
allapot valtozas esetén értesit az intézmény széban vagy irasban.

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatdas feltételeirél a  kérelem
benytjtasakor a kérelmez6t tajékoztatni kell. Az ellatds megkezdésének Ilegkorabbi
id6pontjarol az intézmeény vezetdje a jogosultat, illetve hozzatartozojat értesiti.

A tajékoztatas tartalmazza:
a) Az igénybevétel megkezdésére fenntartott legaldbb nyolcnapos hataridét, tovabba az
annak elmulasztésa esetén kovetendd eljarast.
b) Az intézményi jogviszony létesitéséhez sziikséges okiratokra, személyes hasznélati
targyakra, hozzatartozéi nyilatkozatokra, a személyes megjelenésre vonatkozd
szabalyokat, és mas, jogszabédlyban meghatirozott feltételeket.

Az intézménybe vald felvételkor az intézmény tdjékoztatast ad a jogosult és hozzatartozéja
szamdéra:

a) az intézményben biztositott ellatas tartalmaro! és feltételeirdl

b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasrol

c) elhelyezéskor a jogosult és hozzatartozdi kézétti kapcsolattartds, kiiléndsen
latogatas, tdvozds és visszatérés rendjérol

d) panaszjog gyakorlasanak maédjarol

e} az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl

f) az intézmény hazirendjérdl

g) a fizetendo térftési dijrol, teljesitési feltételeir6l, tovabba a
mulasztds kévetkezményeirol

h) a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol

Az ellatast igénybe vevdnek, vagy térvényes képvisel6jének joga van az intézmény
miitkédésével, gazdalkodasaval kapcsolatos adatok megismeréséhez. Ennek érdekében az
intézmény vezetGje évente tdjékoztatét készit, melyet az intézményben jol lithatd helyen
kifiiggeszt. Az intézmény gazdéalkodasardl a lakdégytilésen szobeli tdjékoztatast is ad, illetve
szilkség esetén széban ad tajékoztatdst az ellatdst igénybe vevd részére. A tdjékoztard
tartalmazza '

a) az intézmény mikodési kbltségének Gsszesftését,

b) az intézményi téritési dij havi Gsszegét,

¢) az egy ellatottra jutd havi 6nkoltség Gsszegét.

Az intézmény vezetbje kiteles az alabbiakrol értesiteni, illetve tajékoztatni az ellatottat és
az altala megjeldlt hozzatartozdjat:

a) az ellatott allapotard], annak lényeges valtozasarol;

b) az ellatott egészségligyi intézménybe vald beutaldsardl;

c) az ellatds biztositasdban felmeriilt akadalyoztatdsrol, az ellatds ideiglenes

sziineteltetésérdl;

d) az athelyezés kezdeményezésér6l, illetéleg kérelmezésérsl;

e) a dijfizetési hatralék kvetkezményeir6l, velamint a behajtas érdekében kezdeményezett
intézkedésérsl.
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7. Az ellatasban részesiilé személyek egymds kiézotti, valamint a hozzdtartozékkal valo
kapcsolattartds. Az intézménybdl valo eltdvozds, visszatérés és belépés rendje

Az ellatast igénybe vevének joga van csaladi kapcsolatainak fenntartisara, rokonck,
latogatok fogadasara. A latogatdk fogaddsa soran figyelemmel kell lenni az intézményben €16
maés személyek nyugalmara

Az otthon lakéi korlatozas nélkiil szabadon dpolhatjak kapcsolataikat a lakoétarsakkal
az intézmény kozds helységeiben és parkjaban. Kérjik, egymés lakdszobdjiba csak a
lakétarsak beleegyezésével latogassanak. Lakéink a hozzatartozokat naponta fogadhatjik,
vagy meglatogathatjak oket. Az 1993. évi IIL tv. 94/E. § (11) bekezdése értelmében az
intézményvezeté a hazirendben szabalyozott madon és esetekben intézkedhet a latogatas
rendjét szandékosan és sulyosan megzavard személyekkel szemben.

Az eljaras rendje:

A latogatds rendjét szandékosan és stlyosan megzavard személyeket a
szolgalatos névér rendre utasitja és tavozasra szolitja fel. Ha a latogat6 nem tesz eleget

a felszolitasnak, a szolgalatos névér értesiti, kézvetlen felettesét €s a rendérséget.

A latogatds rendjének szandékos és silyos megzavardsanak esetei:
o alkoholos allapot
e agressziv magatartas
e masok testi épségének veszélyeztetése

e szandékos hangoskodas

szandékos rongalas

Sajat tulajdonii mobiltelefon hasznalata megengedstt. Az ellatottak szamara elérhetévé teszi
az intezmény a hozzatartozdkkal vald kapcsolattartashoz szitkséges telefon és szamitogép
hasznalatat a helyi adottsagoknak és szdmitastechnikai eszkézparknak megfelelden.

A postai kiilldeményeket a terapids dolgozdk juttatjék el lakéinkhoz, valamint gondoskodnak a
levelek postara addsardl, és igény szerint segitséget nyujtanak a telefonalashoz, levélirashoz
stb.

Kapesolattartas telefonnal
A laké és hozzitartozéja kozotti kapesolattartds lehetéségeként készpénzes nyilvanos
telefonkésziilék all rendelkezésiikre: 37/361-233

Kartyaval hasznalhat6 késziilékek épiiletenként:
»A” épiilet: 37/361-138; 37/361-011

B épiilet: 37/361-146

,C” éplilet: 37/361-124

,D” éplilet: 37/361-127

A lakéknak lehetdségiik van arra, hogy mobiltelefon segitségével kapcsolatot tartsanak az
intézményen beliil és kiviil, mely mobiltelefonért az intézmény feleldsséget nem vallal.

A mobiltelefonon torténd beszélgetéskor ligyelni kell a késziilék kulturalt, masok zavardsa
nélkili hasznalatara.
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Napkézben az otthonbdl torténd eltivozis mindenki szdmara engedélyezett, kivéve, ha az
orvosilag, egészségiigyl szempontbol ellenjavallt, vagy jarvanyligyi vészhelyzet idején.

Ebben az esetben a hozzatartozé dénthet Ugy, hogy atmenetileg (akar hétvégén is) otthondban
gondozza az intézményben €16 ellatottat. A visszatérés feltétele két, 48 6ra kiillonbséggel vett
SARS-Co-V-2 PCR teszt negativ eredménye.

Kérjik azonban a lakdkat, hogy legkésébb a vacsora felszolgélasa elétt fél orava. minden
esetben térjenek vissza az intézetbe eltavozasukrdl. Az a laké, aki nem tud idében visszaérni,
kérjiik, hogy jelezze a miiszakvezet6 apoldnak.

Minden esetben kotelessége a lakonak, hogy eltavozasat bejelentse a miiszakvezetd nivérnek.
Eltavozas megkezdése el6tt 48 oéraval be kell jelenteni az eltdvozds helyét, idejét, és
idotartamat, egyben tajékoztatast kell adni a visszaérkezés datumardl is. Az otthonbadl t6rténd
cltavozaskor kérjiik a lakokat, hogy az étkezési id6kre legyenek tekintettel, az intézmény altal
biztositott ételt csak az étkezési id6kben tudjuk felszolgilni, az étel tiroldséra nincs maod.
A lakdk az intézménybol

o  kimend’-re, illetve

e szabadsagra mehetnek.

Kimend: az alkalmanként 24 6rat el nem ér6 intézményen kiviili tartdzkodas.
Szabadsdg; az alkalmanként 24 6rat eléré vagy meghalado intézményen kiviil tartozkodas.

A hosszabb tavollét esetére vonatkozo téritési dij fizetési kotelezetiséget, mely az ellatottat
érinti a 15. fejezet tartalmazza.

Latogatasi 1d6 nincs az intézményben korlatozva, de kérjiik a tisztelt latogatdkat, hogy
a latogatasukat lehetdleg délelstt 9 éra és 11°° 6ra, illetve délutan 14°° 6ra és 17 6ra kozott
tegyek meg. Kérjitk a tisztelt latogatokat, hogy a szobatdrsak nyugalmat, vagy a fizikai
ellatist ne zavarjdk, ezért a l4togatasukat elsGsorban a tarsalgoban bonyolitsdk. A
lakészobédkban torténé latogatast akkor tudjuk engedélyezni, ha a szobatarsak kozott nem
szarmazik ebbdl konfliktus. Kérjik a latogatdkat, hogy megérkezésiiket sziveskedjenek
jelezni a névéreknél, hogy melyik lakénkhoz érkeztek, igy a szolgdlatos névér segitségiikre
tud lenni a lakd tartdzkodasi helyének a meghatdrozasaban. Kérjik a latogatékat, ha az
ellatottnak ruhanemit hoznak, jelezzék a névéreknek, hogy azt leltirba wvehessék.
Amennyiben romlandé élelmiszert hoznak, kérjiik felcimkézve, helyezzék a hiitészekrénybe.
A fekvbbeteg lakok és a hazasparok latogatdikat minden esetben a szobdikban fogadhatjak.
Jarvanyligyl vészhelyzetben az Orszagos Tisztifborvos dltal kiadott latogatasi tilalomra
vonatkoz6 hatérozat az irdnyado.

Az intézménybe belépésre jogosultak kore:

Az intézménybe belépésre jogosult az intézménnyel szerz8déses jogviszonyban 4ll6
személyek:
o fenntarté képviseldje,
e lizemeltetés;
o kozalkalmazotti jogviszonnyal, megbizasi szerz6déssel, oOnkéntes szerz6déssel,
egylittmiikddési megallapodassal, hallgatdi/tanuléi jogviszonnyal rendelkez6;
e gyakorlatra érkezok, iskolai kozosségi szolgélatot teljesiték.

Az intézménybe beléphetnek tovabba az alabbi jogszabélyok alapjin:
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- képviseléi igazolvannyal rendelkezé személyek, a 2012. évi XXXVI torvény az
Orszéaggylésrél 98 § (4) pontja alapjan

- az alapvetd jogok biztosa vagy a felhatalmazisa alapjan a vizsgalatot végzd
munkatarsa a 2011. évi CXI torvény az alapvet6 jogok biztosardl 22. § (1) pontja
alapjan

- a helyszini ellen6rzést végzd szidmvevé a 2011. évi LXVI toérvény az Allami
szamvevoszékrol 28§ (3) pontja alapjan

- a kormadnyzati ellenérzést végzo személy a feladatai ellatdsa érdekében a 2011. évi
CXCV torvény az allamhaztartasrol 64. § (1) pontja alapjan

- a jogvédelmi kepviselé a 381/2016 (XI1.2) kormany rendelet az Integralt J ogvedehm
szolgalatrol 8. § (1) pont]a alapjan

- aziigyész a 2011, évi CLXII térvény az tigyészségrol 4§ (4) pontja alapjan

Amennyiben az Orszigos Tisztiféorvos jarvanyiigyi vészhelyzet esetén litogatisi
tilalmat rendel el, az ellatottak védelme, megovasa érdekében, a latogatdsi tilalom alél, a
kivetkezében felsoroltak mentesiilnek:

- Ajarvanyligyi, vagy azzal 6sszefiiggd hatosagi szakértdi ellenérzések.

- Komplex sziikségletfelmérés,

- Fogyatékos személyek alapvizsgilata.

- Szakért6i tevékenységek.

- Ellatottjogi képviselo tevékenysége.

- Végstadiumban 1év6 ellatottaktol vald elblicstizds és felekezeti meggy6zidéshez
kapcsolodé végtisztesség nytjtdsa céljabol tdrténd latogatis.

A fenti kivételek esetében az intézmény dltal biztositott, a jarvanyiigyi intézkedéseknek
megfelelé védodltozet felvételével, a higiénés szabdlyok betartisa mellett térténhet a
latogatas.

8. Az intézménybe behozhato személyes hasznalati tirgyak kive, dllattartds, intézményi
gépjarmii haszndalat

Az otthonba elhelyezési és raktarozdsi nehézségek miatt csak korlitozott
mennyiségben hozhatnak hasznélati tirgyakat az ellatottak. A mindennapi hasznélati targyak
beviheték az intézménybe. Minden egyéb més targy az igazgatd eldzetes engedélyével,
irasbeli hozzdjarulasaval vihetd be az intézménybe. A férchely elfoglaldsarél szolo
ériesitésben szerepld targyakon kivill kisebb disztargyak (kényv, képek, cserepes virag)
személyl hasznalatra (hajszarité, éra, villanyborotva, radio stb.) elhelyezésére van lehet8ség.
Butorok behozatalat mellézzék. Televizio, hiitdszekrény behozatalara az igazgatoval torténd
eldzetes egyeztetés utdn van lehetdség. A targyak javitdsi koltségei a tulajdonost terhelik. Az
intézménybe behozhatok a szikséges gydgydszati segédeszkozok és egyéb dpolast -
gondozést segitd eszkozok.

Kozlekedési eszkozok (pl. kerékpar, személygépjarmil, robogd, haromkerekii moped, stb.)
csak az intézet vezetdjének eldzetes engedélyével hozhatok be az intézetbe. Az engedély
megadasa esetén ezeknek az eszkozoknek a taroldsat, parkolasat kizarélag az udvaron kialakitott,
szabadtéri, &rzés nélkiili parkoldkban tudja biztositani az intézet, zart vagy fedett, illetve &rzott
elhelyezésérdl — az intézet épitészeti adottsdgai miatt - nem tudunk gondoskedni. Ezeknek a
kozlekedési eszkdzoknek a karbantartdsardl, javitdsardl, miiszaki dllapotinak a megdrzésérdl a
tulajdonosnak kell gondoskodni.
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A behozott személyes hasznélati targyakért elsésorban az ellatott felel a dolgozdk
fokozott figyelme mellett.

Nem hozhatdk be az intézménybe haziallatok, valamint olyan targyak eszkézok, amelyek
veszélyt jelenthetnek az itt élok testi épségére. Veszélyeztett tdrgyakat: pirozechnikai
eszkozoket, robbandanyagot, vegyszereket, nagyméretti szaré és vago eszkozoket, fegyvereket
semmilyen korilmeények kézott nem lehet az intézmeényle bevinni.

Bekoltozéskor a veszélyeztetd targyakat a személyi leltar soran a leltart felvevd kollégak,
visszaszolgaltatjak a hozzatartozoknak.

Az intézményben, valamint az intézmény udvaran hazi kedvenceket tartani csak kiilon
engedéllyel lehet. Az intézmény sajat haziallattal rendelkezhet annak koteles minden
allattartasi szabalyait betartani. ‘

Az intézménybe az intézményi élethez sziikséges, azzal Gsszefiiggd személyes targyak az
alabbiak szerint vihetéek be:

Személyes targy megnevezése: A bevihet targy nagysaga. mennyisége:

- rokkant-kocsi, tolékocsi, jardkeret és - korlatozas nélkiil, ha annak hasznilata az
egyeb gyogyaszati segédeszkdzok, ellatott szamara sziikséges

- televizi6: 500 Ft/db/ho intézmeényvezet6 - engedéllyel.

- hitészekrény: 500 Ft/db/hé intézményvezetd - engedéllyel.

- szamitogép: 500 Ft/db/ho intézményvezetd - engedéllyel.

- hésugarzd: S00Ft/db/hé intézményvezeto - engedéllyel.

Az ellatottak 1észére az intézményi gépjarmié hasznalatdit az intézmény vezetbje
engedélyezheti az alabbi esetekben:
e cgészségiigyl intézményben valé szallitds esetén, amennyiben mentd, vagy
betegszallitd nem vehetd igénybe,
e szemeélyl okmanyokkal kapcsolatos iigyintézés céljabol, amennyiben az ellatott
egészsegl allapota indokolja,
e intézményi kirandulasok alkalmaval,
* mas intézményben tdrténd rendezvényre szallitas alkalmaval.

Egyéb célbdl az intézményi gépjarmu az ellatottak részére nem vehetd igénybe.
9. Erték és vagyontdrgyak megdrzése, dvételének és kiaddsanak szabdlyai

A lakék szaméra ruhasszekrényt, éjjeliszekrényt biztositunk személyl hasznalati
targyaik elhelyezésére.
Az intézményvezetének gondoskodnia kell az ellatést igénybe vevék intézménybe bevitt
vagyontargyainak, személyes targyainak és értékeinek megfelelé és - szilkség esetén -
biztonsagos elhelyezésér6l. Amennyiben az ellatast igénybe vevét korlatozzdk a személyes
targyainak bevitelében, errél az igénybevétethez kapcsolédd megallapodasban is rendelkezni
kell.

Az ¢rték- és vagyonmegOrzésre atvett targyakrél a gondozotti pénztiros az Ecostat
programban tételes felsorolds alapjan atvételi elismervényt készit, és annak egy példanyat
atadja az ellatast igénybe vevonek, illetve torvényes képviseldjének. Az értéktargyak atadasat
és atvételét két tana jelenlétében kell elvégezni. Az értéktargyak biztonsagos megbrzésérdl az
intézmeény vezetdje gondoskodik.
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Az ellatast igénybe vevstsl atvett készpénzt elsGsorban az ellatast igénybe vevd, illetve
torvényes képviseldjének meghatalmazésa szerint az intézményben vagy pénzintézetben kell
megOrizni. A készpénz betétben valo elhelyezésérdl a pénz 4tvételétdl szamitott négy
munkanapon belill a gondozofti pénztaros gondoskodik. A készpénz betétben térténd
elhelyezéséig annak megbrzését a pénzkezelési szabalyzatban foglaltak szerint kell
biztos{tani.

A bentlakdsos intézményben az ellatott személy készpénzének kezelése saat vagy
térvényes képvisel6jének irasbeli nyilatkozata szerint személyes nyilvantartasu letét
formajaban is térténhet. A letétben elhelyezett készpénz elsésorban a személyes sziikségletek
kielégitését szolgalja. '

A személyes sziikséglet korébe tartozik kiilondsen az intézményi ellatast meghalado
mennyiségll vagy minbségll élelmezés, ruhdzat, valamint textilia. A felsoroltakon kiviil
személyes szilkségletek kielégitését szolgilja még a személyes hasznélati targy (pl. televizio,
magnetofon, radié, hiitészekrény) és szolgaltatas (pl. fodrasz, kirandulas, kulturdlis program)
is.

A készpénz kezelésér6l, a kezelésre jogosult személyekrdl, valamint a pénz
felhaszndldsanak és elszdmoldsdnak modjarél a gondozotti pénzkezelési szabdlyzatban
rendelkeznek.

Az intézménybe érkezéskor, vagy a késébbiek folyaman lehettség van készpénz és értéktargy
leaddsara az intézet lemezszekrényébe megbrzés céjabol.

Az 4tvett - leadott készpénz Osszege, és értéctargyak listdja rogzitésre keriil az EcoStat
programban. A program altal nyomtatott Beadasi bizonylatot kézjegyével latja el az 4tadd
(lako, vagy torvényes képviselbje), €s két tand. Lakénként maximum 50.000.-Ft, azaz
Otvenezer forint kezelhetd. Indokolt esetben a laké kérésére, az Intézményvezetd
beleegyezésével, nagyobb Osszeg megbrzése is engedélyezett, A készpénz és értéktargyak
tarolasa az intézmény lemezszekrényében, kulesra zarhat6 pénzkazettdban torténik. Lehetdség
van takarékbetétkdnyv nyitasdra a helyi Takarékszovetkezetben, ha az ellatott nagyobb
megtakaritassal rendelkezik.

A kezelt 6sszeghdl az ellatott a kifliggesztett pénztari nyitva tartds idején vehet fel készpénzt.
A lako az Osszeg atvételét a Kiadasi letéti pénztarbizonylaton alairdsdval igazolja.

Az intézmény csak a leadott értékekért, készpénzért vallal feleldsséget, a szobakban,
szekrényben 6rzott értékekért, készpénzért, annak tulajdonosa felel.

Abban az esetben, ha az intézményi jogviszony elhalalozas folytan sziinik meg, az
intézet megbrzésében 1évo takarékbetétkinyv, készpénz, éricktargy meglétérdl a Gondozotti
pénztiros hagyatéki igazolast allit ki az EcoStat programbol, mely alapjin a szocidlis
ligyintézé 5 munkanapon beliil irasban megkeresi az illetékes Polgdrmesteri Hivatal hagyatéki
ligyintéz6jét a hagyatékot képezd vagyon hagyatéki leltaron valé feltiintetése céljabol.

Az intézetbe orzott értékek (készpénz, betétkdnyv, értéktirgyak) a jogerés hagyatéki

vegzésben foglaltak alapjan az abban foglalt orokés6k egyiittes jelenlétében, vagy
meghatalmazas alapjan keriilnek atadasra.
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A gondozott Haléleseti rendelkezéssel ellatott betétkdnyve a Halotti anyakomyvi kivonat
bemutatisa és a jogosultak személyl azonossdganak igazoldsa utan atadasra keriil. Az atvételt
az Orokosdk az EcoStat programbdl nyomtatott Betétkonyv kiadasi bizonylaton alairasukkal
igazoljak.

10. Ruhazattal, textiliaval, tisztalkodo szerekkel valo elldtas, tisztitdsuk és javitdsuk rendje
Ruhazattal valé ellatas:

Az otthonban €16 személyek els6sorban sajat ruhdzatukat és textilidjukat hasznaljak. Ha az
ellatast igénybe vevd megfeleld mennyiségii és min6ségl sajat ruhazattal nem rendelkezik, a
teljes korl ellatds részeként nydjtott ruhdzat legalabb harom valtas fehérnemiit és haléruhat,
valamint az évszaknak megfeleld legalabb két valtas fels6 ruhdzatot és utcai cip6t - sziikség
szerint mas labbelit - tartalmaz.

Az intézmény altal juttatott ruhdzat
e {sszetételérol,
o mennyiségérdl az intézményvezeté dont.

Az intézményvezetd a dontése meghozatala eldtt konzultal az érintett személy ellatasaban
kozremiikddokkel, meghallgathatja az érintett személy véleményét, igényét.

A ruhdzat cseréje, pdétldsa fehémeml és haloruha esetében sziikség szerint, azok
elhasznalddéasanak figyelembe vételével torténik gy, hogy a minimalis mennyiség az ellatott
részére mindig rendelkezésre alljon.

Textiliaval valo ellatas

Az intézmény a textilidval valé ellatas keretében, valamint a személyi higiéné biztositdsa
érdekében szitkség szerint biztosit:

e hérom valtas Agynemiit,
» atisztalkoddast segitd hdrom valtas text:liat.

Az intézmény Aaltal biztositott textilia az intézmény tulajdonat képezi melyrél nvilvantartast
vezet.

Tisztalkodo szerek, eszkozik

Az intézményben él6k sajat tisztalkodasi szereiket hasznalhatjak. Az intézmény kézvetleniil is
segitheti a sajat tisztalkedd eszkdzok beszerzését.

Amennyiben az ellatott nem rendelkezik tisztilkodd szerekkel, eszkozokkel, illetve
jovedelmébdl csak a mindenkori minimdlis koltépénz marad, vagy az intézmény nyijtja
szamara a minimalis zsebpénzt, Ugy az intézmény biztositja az ellatott szamara az alapvetd
tisztalkodé szereket és eszkézoket.

A tisztalkodé szerek és eszkézok Osszetételérdl, mennyiségérol az intézményvezetd az ellatott
igényeinek ismeretében dont.

A lakéd részére az intézmény biztositja az elézbekben meghatérozottakon kiwvil azokat a
tovabbi szemelyes higiéniai anyagokat, eszkdzoket, melyekkel az ellatott nem rendelkezik, és
minimalis kéltépénz all csak a rendelkezésére.
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Azoknal a lakéknal, akik a tisztilkoddsi tevékenységben nem Onellatdk, az intézmény
dolgozéi segitik a napi tisztdlkodasi feladatox ellatasét, illetve egyéb személyi higiénés
tevékenységek elvégzését pl.: haj- és koromapolis, barotvalas stb.

Minimalis zsebpénzzel rendelkezék szdméra biztositja az intézmény mindezeken fcliil a
hajvagas, borotvalas koltségét is.

A ruhazat és textilia tisztitasanak és javitdsanak rendje

ruhdzatot €s a textilidt az otthonba érkezéskor el kell latni (vegytintaval, rdhimzéssel) a
mosoda altal megadott szammal.

A lakoék ruhazatat az osztdlyos névérek gytijtik dssze, melyet naponta leadnak a mosodaba.
Erdsen szennyezett ruhazat esetén pedig azonnal a mosodéba keriil.

A gondozotti szennyes &tadasa, a tiszta ruha visszaadasa 2 példanyos atiré-tdmbben
torténik, melyen fel kell tiintetni részletesen az dtvett ruhak mennyiségét és mindségét. A
tiszta ruhdk ellatotthoz torténd visszajuttatisarol az osztalyos névér gondoskodik minden
pénteken 12 oraig, illetve sziikség szerint.

A laké sajat, csak vegyileg tisztithatd textilia és ruhazat elszallitisardl az intézmény
gondoskodik, a tisztitas koltsége a lakét terheli. Az ellatottak ruhait fertétlenité mosédszerrel,
vagy fert6tlenit6 adalékot tartalmazé mosdszerrel tisztitja az intézmény.

A ruhdzaton keletkezett még javithatdé szakadisokat, gombok p6tldsat az intézmény
mosodajaban téritésmertesen elvégzik.

11. Intézményi ellatasok szolgdltatdsok.

Az intézmény ellatottai szamdéra teljes kordl ellatast biztosit, melynek kertében a
kovetkezdkrdl gondoskodik:
— Az ellatottak dllapotidnak megfelelé biztonsdgos lakhatdsi koriilményekrdl, targyi
feltételekrol
— Napi &tszdri étkeztetésrdl a tizéraival és uzsonraval, a sziikséges kiegészitésekkel, diétds
étrend biztositdsdval, megfelel6 mennyiségl folyadskbevitellel.
— Sziikség szerint ruhazattal, textiliaval vald ellatdsrol
— Egeszségiigyi ellatasrdl
— Mentalhigiénés ellatasrdl.
A feladatellatas formai:
e egyagyas elhelyezés,

e kétagyas elhelyezés,
o t6bb agyas (3-4) — gondozési sziikséglet fiiggvényében.

A feladatellatas modja:
A folyamatos felligyeletet az 4poldk és az orvos biztositjak.

Fizikai ellatas:
a. Napi o6tszori étkezés biztositott

Jarvanyligyi vészhelyzetben tobb, kisebb 1étszdmt csoportban torténik az étkezés. Fokozott
figyelemmel a szocialis 1,5 m tavolsag és a higiénés szabalyok betartdsara. Egy étkezd
asztalndl két f6 cllatott étkezik, szemben egymassal. A lakdszobaban torténé étkezés a
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szolgalatban 1év6 apold személyzet segitségével torténik a megfelelé higiénés szabdlyok
betartasa és a védOeszkozok alkalmazasa mellett.

Az étkezések ideje:
Reggeli: 8 6ra
Tizérai: 10 6ra
Ebed: 12 6ra
Uzsonna; 14°°
Vacsora: 17 ora

Diétas étkezés csak orvosi elbirdsra biztositott. Amennyiben az eldirt diétas étkezést
barmely laké nem kivanja igénybe venni, irasbeli nyilatkozatot kell tennie, melyben
kinyilvanitja, hogy sajat felel6sségére nem kivanja betartani az orvos utasitasat, az ebbdl
fakadé kovetkezményeket sajat feleldsségére vallalja, az erre vonatkozé tajékoztatist pedig
megkapta. Az intézmény lakdinak étkezetése a kozponti ebédlében torténik. Amennyiben az
ellatott gyengélkedik, vagy mozgasaban stlyosan korlatozott, lakdszobajaban, apoldi
segitséggel étkezhet. Az étkezésekhez szitkséges eszkdzoket az intézmény biztositja.

Minden otthonlakoétol kérjiik, hogy a reggeli felkelést olyan idépontban kezdje meg,
hogy a reggeli idejére a tisztalkodassal elkésziiljon, az étkezésnél rendezett legyen. A felkelés
javasolt idépontja 6 *° éra.

Az ebédidé utan 13 6ratol 14°° 6raig csendes pihenét tartunk a lakok szaméra. Minden lakot
kértink, hogy ugy viselkedjen ez id6 alatt, hogy pihenni vagyo tarsat ne zavarja.

A lakoszobaban f6zni, romlandé ételt térolni, rendszeresen étkezni nem megengedett. A
f6étkezéseken kiviil az étel elkészitésére a teakonyha &ll rendelkezésre. A teakonyhaban és a
tarsalgoban hiitdszekrény 4ll a lakok rendelkezésére, igy a romlandé ételek tiroldsat minden
lakonak biztositani tudja az intézmény.

b. Tisztalkodas, fiirdetés

Napi tisztalkodashoz a fiirdoszobdk mindenki szdmara rendelkezésre allnak.
Lakoészobdban csak az dgyhoz kotott lakdk névér dltali mosdatdsa lehetséges. Akinél
szitkséges a személyzet biztositja a flirdészobdban wrténd fiirdetést. Az otthon t6bbi lakdja a
fiirddszobakat koteles igénybe venni.

Az ellatottak alap higiénés dllapotara, firdésre, tisztalkoddsra, a ruhédzat cseréjére fokozottan
figyel a szakszemélyzet, valamint felhivja a lakék figyelmét a higiéné betartasara.

c. Takaritas

Az otthon lakdinak és dolgozodinak egyarant feladata az otthon tisztasigénak és rendjének
megorzése! A szandékos szemetelést kérjiik elkeriilni!

Az intézmény fertdtlenitd takaritasat mindenre kiterjedSen folyamatosan végzi a takaritd
személyzet, killonds tekintettel a jarvanyligyi helyzetben. Naponta t6bbszor sor kerill az
intézmény helyiségeinek atszellbztetésére. Az ellatottak takaritisba valé bevonasa kizardlag
feltigyelettel torténhet!

A szobdk takaritasanak idejére a lakdk a tarsalgékban, illetve a kdzosségi helyiségekben
tartozkodhatnak. A kozosségi helyiségek takaritasdnak idSpontjaban kérjiik, azokat ne vegyék
igénybe, csak a munkdk befejezését kovetden. A lakdszobdkat naponta egyszer, a kozds
helyiségeket naponta kétszer takaritja a személyzet.
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12. Napirend
Altalanos napirend:

Felkelés, tisztalkodas: 6°°- 7°-ig

Reggeli: 809" g

Tizérai: 10-10%-ig
Ebéd: 12%°-13%_ig
Uzsonna: 14%0.15%4 g
Vacsora: 17%°-18%-ig

Csendes pihend: 139 .14 g
Esti tisztalkodas:  18%°-20%ig
Esti lepihenés: 21%-t61

Latogatési idé: naponta 9%°-17%-ig.

Gyogyszerosztas étkezéskor, illetve elbiras szerint tdrténik.

A pihen6 idék alatt a lakotarsak beleegyezésével a szobakban lehet radidzni, televizidt nézni,
olvasni. A tarsalgékban 22 éra utn is nézhetd a televizio, de kérjiik, a hangerd meghatirozdsakor
legyenek tekintettel a pihenni vagyo lakdtarsakra.

13. Egészségiigyi ellatds, dpolds-gondozis.

Az egészsegligyi ellats keretein beliil gondoskodunk a napi 24 6rés, apoldsi koordinator
iranyitisa melletti 4poldi-gondozéi feliigyeletr6l. A lakok egészségiigyl 4llapotat érintd
valtozdsokat, valamint a wvelilk kapcsolatos jelentdsebb eseményeket sorszamozott
eseménynaploban régziti az dpoldi személyzet. Mindezek mellett biztositott:

e cgészségmegbrzest szolgalo felvilagosités,

személyl higiéné,

szilkség szerinti alapapolas,

rendszeres folyadékbevitel,

étkeztetésben, hely- és helyzetvaltoztatisban, kontinencidban segitségnytijtas,
szakorvosi ellatashoz valé hozzajutas,

kérhazi kezeléshez valo hozzajutas,

alap - gyogyszerkészlet (eseti és rendszeresen szedeit gydgyszerek beszerzése).

Az intézményi elhelyezést igénybe vevd gondozottak szaképoldsi feladatainak ellatisa az
intézmény szakapolasi csoportjdnak a feladata, akik részére a haziorvos, vagy a fekvébeteg-
szakellatast nyijté szakorvos szakdpolast rendel el. A szolgéltatist az egészségiigyi
szolgaltatasok nyujtasahoz szitkséges szakmai minimumfeltételekrél szold 60/2003. (X.20.)
ESzCsM rendelet alapjan biztositja az intézmény.

A szaképolasi tevékenység engedély szama: HE-J5/NEG/01889-9/2018.

Orvosi ellatas:

Héziorvosi ellatas heti két alkalommal kedden és csiitrtokon, illetve sziikség szerint
biztositott.
Pszichiater szakorvosi rendelés: Kéthetente csiitortéki napon: 10 6ratdl vehetd igénybe.
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Egyéb szakorvosi ellatas az illetékes jard-beteg ellatd egészségiigyi szolgaltatonal, a
haziorvos javaslatara szakorvosi beutaldval torténik.

Az intézmény alapapolasi tevékenységet végez, szakapolasi engedéllyel nem rendelkezik. A
szakdapolasi feladatok elldtdsat a haziorvos, a kérzeti szakipold, valamint a teriiletileg illetékes
kérhaz szakrendelései biztositjak.

Az intézményben folyamatosan biztositott a jogszabélyban el6irt mdodon torténd egészségiigyi
ellatas, a szerzédott orvosok és egészségiigyi szakemberek helyszinen térténé munkavégzése,
rendelkezésre allasa. Az egészségiigyl ellatasre kotott szerzédések feliilvizsgilata
rendszeresen megtdrténik.

Az mmtézmeényvezett kapcsolatot tart a teriiletileg illetékes egészségligyi alapellatast biztositd
orvosi iigyelettel az orvosi kompetenciaba tartozo szakkérdések eldontése tekintetében.

Gyogyszerellatas:

A vonatkozd jogszabdlyoknak megfelelden az otthon gondoskodik a gyogyszerek és
gyogyaszati segédeszkozdk beszerzésérol.

Az intézmény rendszeres gyogyszerkészletet biztosit a 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 52. §
(3) bekezdésében felsoroltaknak megfelelden, melyet a haziorvos havonta feliilvizsgil. Az
ezen felill orvos altal rendelt egyéni gyogyszerek fizetend6 havi téritési dijat egy Osszegben,
legkésobb targyhomapot kévetdé hénap 10-ig kdteles minden lakd az intézet pénztaraba
befizetni.

Keérjik az otthon lakéit, hogy gyégyszert csak engedéllyel fogyasszanak, kikiiszébélve ezzel
az esetleges karos mellékhatasokat.

Gyogyaszati segédeszkdzOk beszerzését, koltségtéritését a test tavoli eszkdzok beszerzését és
kéltséget minden esetben az intézmény viseli, a testkdzeli eszkdzok beszerzését az intézmény,
koltségtéritésiiket - a vonatkozé jogszabélyoknak megfelelden — a lakéd viseli a téritési dij
befizetése utdn visszamaradt jovedelmébdl. Amennyiben a testkdzeli segédeszkoz kdltségeit
az ellatott jovedelmi helyzete alapjan nem képes megfizetni, a személyi téritési dij
megfizetése utdni visszamaradt jovedelmébdl, akkor ezen koltséget az intézmény fedezi:

e teljes koltségét, ha az ellatottnak a személyi téritési dij megfizetése utan fennmaradd
havi jévedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegeének az Szt. 117/A. §-dnak (1) bekezdésben meghatarozott szazalékat; vagy

o az elldtott részére a koltépénzt az intézmény biztositja;

o részleges koltségét, ha az ellatottnak a személyi téritési dij megfizetése utdn
fennmaradé havi jévedelme meghaladja a oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének az Szt. 117/A. §-dnak (1) bekezdésében meghatirozott szizalékat,
azonban ez a jovedelem nem fedezi az cllatott egyéni gyogyszerszikségletének
kéltséget. Ebben az esetben az intézmény az elldtist igénybe vevd jovedelmének a
koltépénz Osszegét meghaladé részét az egyéni gydgyszersziikséglet mértékéig
kiegésziti.

A demens betegek apolasa

Intézményiink fogadja a demencidval érkez6 idés embereket, de kiilon specidlisan
kialakitott demens részleggel nem rendelkeziink.
Alapvet6 célunk, hogy a nalunk €16 demenciaval kitzd$ id6s emberek szellemi leépiilésiik
sordn életmindségitket megérizve, j6 kozérzettel, boldogan éliék napjaikat. Erzékeljék a j6
banasmodot, képesek legyenek az adott pillanatok élvezetére, allapotromlasuk késleltetéséhez
tamogatast kapjanak. Onellatasi képességeik csSkkenése mellett is kielégitettek legyenek
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sziikségletetk és meg tudjak Orizni emberi méltésagukat. Mindazon beavatkozisokat és
eljarasokat biztositjuk, melyek hozzajarulnak a demens jol-létének, biztositasdhoz.
A jol-létitt azt jelenti, hogy a demenciaval kiizd6 személy:

e anapjait aktivan tolti segit6i kzremiikdcéssel,

o Dbiztonsagban érzi magat,

e ¢rzelmi tAmogatast kap.

Mentalhigiénés ellatas és foglalkoztatas

Az intézmény feladatkérében gondoskodik az ellatast igénybe vevé mentdlhigiénés
ellatasardl. Ennek keretében biztositjuk a személyre szabott bandsmddot, a szabadidé kulturalt
eltdltesét, segitjiik, és tAmogatjuk az intézménven belili tirsas kapcsolatok kialakuldsat és
miikddését. A foglalkoztatasok a testi-lelki aktivitas fenntartasat, megbrzését segitik eld. A
programok megszervezése az ellatottak kerdnak, egészségi dllapotinak és egyéni
adottsagainak figyelembe vételével torténik.

Az intézményben élok szdméra a jarvanyiigyi vészhelyzet esetén a csomagok fogadisa a
megfeleld higiénés szabdlyok betartdsa mellett engedélyezett. A csomagok nem
tartalmazhatnak romlando ételeket!

A korlatoz6 intézkedések szabalyozast a Hazirend 4. szami melléklete tartalmazza.
14. Az egyéni és kozisségi vallasgyakorldsra vonatkozo szabdlyok

Az intézményben lakok vallasukat szabadon gyakorolhatjak, ennek érvényre jutdsat zz
Intézmény minden eszkézzel eldsegiti.

Az intézmény lehetéséget biztosit a kiilonféle vallasi felekezetek papjainak, képviselinek,
lelkészeinek a lakokkal valé eseti, és rendszeres taldlkozasra, valamint a folyamatos
kapcsolattartésra.

A végstadiumban 1évo ellatottak felé a felekezeti meggydz6déshez kapesolddd végtisztesség
nynjtésa jarvanyiigyi vészhelyzet esetén is elengedhetetlen, a megfeleld védéfelszerelésben a
szocidlis 1,5 m tavolsag betartdsa mellett.

A lakok a sajat lakoszobajukban, illetve az intézmény kozésségi helyiségeiben szabadon
fogadhatjak a felekezetek képviseldit, egyéni valldsi-lelki szikségletekhez (pl.: gydnas) a
zavartalan kériilményeket az intézmény lehetéségeihez mérten biztositja igény szerint.

A kbzdsségi vallasgyakorlat szinhelye: az erre a célra kialakitott imaterem.

idépontja: minden honap elsd szombat, kéthetente péntek, illetve hetente egy alkalom.

Az intézményben koételezd a lakék wvallasi hovatartozasanak tiszteletben tartdsa,
valldsgyakorldsanak el6segitése.

15. Fizetési kitelezettségekkel kapcsolatos szabdlyok, téritési dij, koltopénz

Az intézmenyi ellatas téritési dijara vonatkozé szabalyok

Az cllatott, illetve a fizetésre kotelezett személy az intézményben nytjtott,
jogszabalyban meghatérozott teljes korii ellatasért téritési dijat fizet / Személyi téritési dij/.

A téritesi dij fizetésére jogosultak:

a) az ellatast igénybe vevo,

b) a sziiloi feliigyeleti joggal rendelkezé térvényes képviseld,

c) az ellatotinak az a hazastarsa, ¢lettdrsa, egyenes Agbeli rokona, G6rokbe fogado:t
gyermeke, orokbe fogado sziilgje, akinek csalddjaban az egy fore jutd jovedelem a tartasi
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kotelezettség teljesitése mellett meghaladja az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének két és félszeresét,

d) az ellatott artasat szerzédésben vallal6 személy,

e) a jogosult tartdsara birdsag altal kotelezett személy.

A fenntarté ingyenes ellatdsban részesiti azt az ellatottat, aki jévedelemmel nem
rendelkezik és jelzalog alapjaul szolgald vagyona nincs.

Az intézményi téritési dij: A fenntartd altal az intézményben biztositott személyes
gondoskodast nytjté ellatasért megaliapitott napi téritési dij.

A személyi téritési dij: Az ellatott 4ltal a teljes koril ellatasért fizetett napi téritési dij, mely
adott honap tényleges napjainak szorzataval nem haladhatja meg az elldtott havi
rendszeres jovedelmének 80%-at.

Szolgaltatasi onkoltség: Az egy [0 ellatotira juté Ssszes ellatasi kéltség, melynek szdmitésa:
Onkoltségszamitas:

Adott évben az iddsek otthona varhaté teljes kéltsége X forint.
Ellatottak szdma adott évre t: 86 {6 365 munkanappal.
X/86/12=XFt/ho

Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév dprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézményi
téritési dij Gsszege nem haladhatja meg a szolgaltatdsi onkéltséget. Az intézményi téritési dij
év kozben egy alkalommal korrigalhato.

Az ellatott altal fizetendd téritési dij Osszegét (a tovébbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezetd konkrét napi Gsszegben allapitia meg, és arrdl az ellatast igényldt a
megallapodis megkdtésekor irasban tdjékoztatja. A személyi napi téritési dij nem hzladhatja
meg az intézménvi napi téritési dij Osszegét. A személyi téritési dijat az_intézmény
elszimolasi _szdmldjira csekken, illetve dtutaldssal kell befizetni —tdvollét esetén a
tavolléti napokra jar¢ dsszeggel csokkentve- tirgyhénapot kivetd ho 10. napjaie.

Az ellatast igényld, az ellatott, vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban véllalhatja
a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij részbeni/teljes Gsszegének
megfizetését. Ebben az esetben nem kell elvégezni jovedelemvizsgélatot,

Amennyiben a Laké rendszeres jovedelmébdl a teljes dsszegli személyi téritési dijat nem
képes megfizetni jovedelemvizsgalatot kell lefolvtatni jelentds pénzvagyon, jelentds
ingatlanvagyon vonatkozasdban.

A személyl téritési dij Osszege a megdallapitis id6pontjatdl fiiggetlentil évente két
alkalommal vizsgélhaté feliil és valtoztathaté meg, kivéve, ha az ellatoit jovedelme olyan
mértekben csokken, hogy a meghatérozott téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud
eleget tenni; vagy az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 25%-at meghaladd
mértékben ndovekedett.
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A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz010 1993, évi IIL. torvény 117/A § (1)
bekezdése alapjan a bentlakdsos intézményekben - kivéve a hajléktalan személyek atmeneti
szallaséat €s az é&jjeli menedékhelyet - a jovedelemmel nem rendelkezé 16 év folotti ellatottak
részere személyes szilkségleteik fedezésére az intézmény kiltdpénzt biztosit. Koltépénzt kell
biztositani annak az ellatottnak is, aki kelyett a téritési dijat jévedelem hidnyaban kizardlag a
tartasra koteles és képes személy fizeti, és a fizetést vallalo a kiltépénz biztositisiat nem
vallalja, illetve a téritési dijat vagyona terhére allapitottdk meg. Ha vagyonnal rendelkez6
ellatottnak koltépénzt allapitanak meg, a koltOpénz terhelését a téritési dijra vonatkozod
szabdlyok szerint kell elrendelni. A k6lt6pénz havi dsszege nem lehet kevesebb a targyév
Januar 1-jén érvényes Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 20%-anal, ha a téritési dijat ugy
allapitottak meg, hogy az vagyont is terhel, 30%-anal. .egaldbb a kéltépénz sszegére kell
kiegésziteni az ellatottnak ezt az Osszeget el nem érd jévedelmét.

(2) a bentlakdsos intézményben az ellatott altal fizetend$ téritési dijat uagy kell
megallapitani, hogy részére legalabb az (1) bekezdés szerinti koltdpénz visszamaradjon.

(3) az ellatast igénybe vevd részére az egészségi allapot javitasdhoz vagy szinten tartasghoz
szilkséges alapgyogyszereket a bentlakdscs intézmény -a  kilén jogszabilyban
meghatarozottak szerint - téritésmentesen biztositja. Ezen thlmenéen az egyéni
gybgyszerigények koltségét - a kiilén jogszabalyban foglaltak szerint - az ellatott személy
viseli.

Ha az ellatott, a térvényes képviseldje. vagy a téritési dijat megfizetd személy, a személyi
téritési dij Osszeget vitatja, illetve annak cstkkentését vagy elengedését kéri, az személyi
téritési dij valtozasarol szolo értesités kézhezvételétsl szamitott nyole napon belil a
fenntartéhoz fordulhat,

A fenntartd dontéséig a kordbban megallapitott személyi téritési dijat kell megfizetni.

A feliilvizsgdlat soran megallapitott (i személyi téritési dij megfizetésének idépontjardl a
fenntartdé rendelkezik. Az O téritési dij megfizetésére az ellatott nem kotelezhetd a
feltilvizsgédlatot megel6z6 id6szakra, kivéve, ha az ellatott a felillvizsgdlatot megel6zden -
jovedelem és vagyon hidnyaban - téritésmentesen vette igénybe az ellatist, és részére
visszamendlegesen rendszeres pénzellatas kertilt megallapitasra. Ez utdbbi esetben a személvi
téritési dij megfizetésének kezdd idépontja a rendszeres pénzellatasra valé jogosultsag kezd6
napja.

Az intézményi téritési dij mértéke, valamint az egy ellatottra juté onkoltség havi Osszege az
intézmény hirdet6tablajan elhelyezett Hazirend mellékleteként megtekinthets. A személyi
téritési dij fizetési kitelezettségrol, az elhelyezést megel6zden, irasban értesiil a kotelezett.

Ha a személyi téritési dij az ellatas, szolgaltatas igénybevételét kdveté 30 napon belill nem
allapithaté meg, a téritési dij megallapitasira jogosult téritési dij-eléleg fizetésér kérheti. A
személyi téritési dij megallapitdsakor intézkedni kell arrdl, hogy az eldleg, illetve az eldleg
fizetésének idOszakdra jutd személyi téritési dij kozotti kiilénbdzet kiegyenlitése
megtorténjen.

Az intézményi jogviszonyban 4llé lakéd két honapot /maximum 62 napot/ meg nem haladd

tavolléte idejére a megéllapitott személyl téritési dij 20%-at fizeti. A tavoléti napok naptari

éves szinten dsszesithetdk. A két honapot meghalado tavollét idejére:

a.) egészségligyl intézményben torténd kezelésének tartalmara a megallapitott személyi
téritési dij 40% -at

b. ) az a.) pont ala nem tartozo esetben a személyi téritési dij 60% -at fizeti.
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A lakék, tervezett tavollétik elsé és utolsd napjat — kivétel ez aldl a kdrhézi kezelés -
kételesek a tavollét megkezdése eldtt 48 oraval oejelenteni, hogy az Intézet gondoskodni
tudjon a megfeleld szamu étkezési adag elkészitésersl. Az idében be nem jelentett tavollétek
esetén a teljes napi téritési dijat koteles a lakd megtériteni az intézménynek.

Amennyiben a laké elére bejelentetten a tavozas és visszatérés napjan étkezést nem vesz
igénybe, tavollétre esedékes (fentiekben foglaltak szerint) mapi téritési dij fizetésére
kotelezett.

Az adott honapban szabalyosan bejelentett tavol t6lidtt napok miatt, az intézmény részérfl
keletkezd visszafizetési kotelezettség teljesitése a tArgyhomnapot kovetd honap soran esedékes
téritési dij befizetésekor keriil elszamolésra.

A személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasok téritési dijarodl szold 29/1993 (I1. 17.)
Kormanyrendelet (2) bekezdése szerint az intézmény vezetdje ellenérzi, hogy a megéllapitott
teritési dij befizetése havonként megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az
intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irdsban
felhivija az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridd eredményteleniil tet el, az
intézmény vezetSje a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartdsba
veszi. A (2) bekezdés szerint nyilvantartott dijhatralékrél az intézmény vezetbije
negyedévenként tdajékoztatja a fenntartot a téritési dijhatralék behajtdsa vagy a behajtatlan
hatralék térlése érdekében.

Az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonként
megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezeté 15 napos
hataridé megjeldlésével a fizetésre kotelezett személy: irasban fethivia az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hatéridd eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a kételezett nevét,
lakeimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartdsba veszi.

A nyilvantartott dijhétralékrél az intézmeény vezetdje negyedévenként tajékoztatja a fenntartét
a téritési dijhatralék behajtdsa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében. Az
intézményvezetd a fenntartét -az 1993. évi III. torvény 119. § (3) bekezdése szerinti
jelzalogbejegyzés kezdeményezésérdl vald dontés érdekében - évente értesiti a hatralékrol.

Szeméelyi téritési dij korébe nem tartozo, egyéb téritési dijak
Gyogyszer és gydgyaszati segédeszkoz koltség:

Az intézmény a vonatkozd jogszabalyokben meghatérozott gyogyszercsoportok
figyelembevételével a lakok szaméara alapgydgyszer készletet biztosit. Az alapgyogyszer
készletbdl az orvos dltal elrendelt gyogyszereket az otthon téritésmentesen biztositja a lakdk
szamdra. Az alapgydgyszer készlet korébe tartozé gyodgyszerekr§l az intézmény igazgatdja
dont az intézmény orvosanak és apolasi koordinator javaslata alapjan. Az alapgyogyszer
készlet korébe tartozd gyodgyszerek listdja az intézmény hirdetd tibldjan talalhats. Az
alapgyogyszer készlet korébe tartozd gydgyszereken tilmenden felmeriild, vagy egyedi
kivansagra felirt gyogyszerek kdltsége — egyes kivételekttl eltekintve, ezen kivételeket a
Hazirend 12. fejezetének €) pontja tartalmazza - £ lakés terhelik.

A gyogyaszati segédeszkoz ellatds korében, a test tdvoli gydgyaszati segédeszkizoket
teritésmentesen, a test kozeli segédeszkdzoket — egyes kivételektd!l eltekintve - a lakd
kditségére biztositja az intézmény.
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Az intézmény biztositja a gydgyszerek, gyogyaszati segédeszk6zOk feliratdsat,
beszerzését, tarolasat, a téritésmentesen biztositott eszkOzOk javitdsat. A téritéskoteles
gyogyszer és gyogyaszati segédeszkodz koltségét a targyhonapot kbvetd hoénap soran esedékes
személyi téritési dij befizetése sordn kell teljesiteni, a targyhonapban fethasznalt tényleges
mennyiség fliggvényében.

1/2000 SzCsM (1. 7.) rendelet (6) bekezdése alapjan a bentlakdsos intézmény viseli az
ellatast igénybe vevd readszeres és eseti egyéni gyogyszersziikségletének

a) teljes koltségét, ha

aa) az ellatast igénybe vevének a személyi térités: dij megfizetése utdn fennmaradé havi
jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének ia
tovabbiakban: nyugdijminimum) az Szt. 117/A. §-anak (1) bekezdésében meghatirozctt
szazalékat, vagy

igénybe vevd részére a kiltépénzt az intézmény biztositja ab) az ellatast;

b ) részleges koltségét, ha az ellatast igénybe vevonek a személyi téritési dij megfizetése
utan fennmaradd havi jovedelme meghaladja a nyugdfjminimumnak az Szt. 117/A. §-anak (1)
bekezdésében meghatarozott szazalékat, azontan ez a jovedelem nem fedezi az ellatast
igénybe vevd egyéni gybdgyszersziikségletének koltségét. Ebben az esetben a bentlakdsos
intézmény az ellatast igénybe vev jovedelmének a koltépénz Gsszegét meghaladd részét az
egyéni gyogyszerszikséglet mértékéig kiegésziti.

(9) A gyogyaszati segédeszkoz ellatisa korében az intézmény feladata a vényre felirt test
tavoli eszkOznek az intézmény koltségén, a testkdzeli segédeszkéznek az ellatott koltségén
torténd biztositasa. Ha a testkozeli segédeszkéz koltségeinek viselésére az ellatott jévedelmi
helyzete alapjan nem képes, a koltségviselés tekintetében a (6) bekezdésben foglaltax szerint
kell eljarni.

16. Az intézményi jogviszony megsziinésének szabdlyai

Az intézményi jogviszony megszinik:
e az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
e az ellatast igénybe vevd halalaval,
e a hatdrozott idejli intézeti elhelyezés esetén a megjelslt id6tartam lejartaval, kivéve, ha
az elhelyezés id6tartama meghosszabbithato.
e az intézményi jogvisZony Iétesitésekor megkotott, az intézményi jogviszonwt
megalapoz6 megallapodas felmondasaval.
Az el6z6 pontban hivatkozott megallapodas felmmondéasat az ellatott is, de az intézet is
kezdeményezheti.
A laké vagy torvényes képviseléje indoxlés nélkiil, barmikor felmondhatja a
megallapodast, az intézet csak az aldbbi esetekben és kizarolag irdsban mondhatja fel a
megallapodast:

o az ellatott masik intézményben t6rténd elhelyezése valt indokolttd vagy a tovabbi
intézményi elhelyezése mar nem indokolt,
e az ellitott a hazirendet sulyosan megsérteste:
o az alapvetd egylittélési és viselked$si szabalyok rendszeres megszegése,
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o az egylttmiikédés hidnya (az intézmény dolgozodival vald egyiittmikddés

szandékos akadalyozasa)

o verbalis és fizikai agresszid (pl. masok bantalmazasa, megverése, zaklatdsa,

megfenyegetése, megalazasa, barmely kényszer alkalmazasa),

o szandékos karokozas (pl. gyijtogatas, torés, rongélas stb.),

a lakotars tulajdonanak elvétele, elcsaldsa, a lakotars kihasznalasa,

a lakotarsak nyugalmanak folyamatos zavarasa,

a dohanyzas szabalyainak rendszeres megsériése,

rendszeres alkohol, bédito és kabitéd szerek hasznalata,

rendszeres engedély nélkiili tavozasok, vagy évi 60 napon tili eg\befuggo
engedely nelkiili tAvolmaradas,

e Amennyiben az ellatott jarvanyiigyi vészhelyzetben engedély nélkiil ethagyja az
intézményt, az a hdzirend silyos megsértésének mindsiil, mely okbdl az
elhelyezési jogviszonyat meg lehet sziintetni.

e az ellatott, a torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd személy, téritési dij-
fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. Az ellatott, a torvényes képviselbje, vagy a
téritési dijat megfizetd személy a téritési dij-fizetési kételezettségnek akkor nem tesz
eleget, ha hat honapon at folyamatosan téritési dij-tartozas all fenn, és az a hatodik
hénap utolsd napjan a kéthavi személyi téritési dij dsszegét meghaladja, és vagyoni,
jovedelmi viszenyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését. E szabidly nem
alkalmaznatd, he a kételezett ingatlanvagyonan jelzalogjog keriilt bejegyzésre.

Ha az ellatott, a torvényes képviselbje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvéltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozd kotelezettségének nem tud eleget tenni, kiteles az intézmény vezetdjénél
rendkivili jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni.

A jovedelemvizsgalatot az intézményvezetd lefolytatja, és eredményének megfelelden
allapitja meg a fizetendd személyi téritési dijat.

O ¢ 000

Ha a fizetésre kotelezett jovedelemvaltozds esetén nem kéri a rendkiviili
jovedelemvizsgalat lefolytatasat, ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai
lehetové teszik a személyi téritési dij megfizetését.

Ha harom hénapon 4t téritési dij tartozas all fenn, az ellatottat, a térvényes képvisel6t,
vagy a téritési dijat megfizetd személyt frasban t4jékoztatni kell a felmondds lehetéségérdl,
annak kezd6 és végsd idopontjarol.

Ha a felmondas jogszerfisége vitatatott, Ggy a téritési dij fizetésre kotelezett az értesités
kézhezvételétd] szamitott 8 napon beliil a fenntar-6hoz fordulhat.

A megsziintetésrd] minden esetben irdsban kell értesiteni a jogosultat, 3 hénapos felmondasi
idével. Az intézkedés ellen panasszal fordulhat az érdek-képviseleti férumhoz és az
ellatottjogi képviselhoz,

Elhaldlozds miatt megsziind intézményi jogviszony esetén a lakd eliemettetését
Nyilatkozatban vallalo hozzatartozét értesiti az intézmény, hogy szilkség szerint intézkedni
tudjon a végtisztesség megadasarél. Amennyiben nincs ilyen hozzatartozd, vagy a
vegtisztesség megadasat kordbbi nyilatkozatival ellentétben nem vallalja, az intézmény
vezetdje jelzéssel €l a halaleset helye szerint illetékes polgarmesternél a kéztemetés
kezdeményezése végett.
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17. Az intézményben elhunytakkal kapesolatos szabdlyok

Az intézményi felvételkor az ellatott és az eltemettetését vallalé hozzatartezé a
Megallapodas mellékletében nyilatkozik a lakd eltemettetésérél. A Nyilatkozat
tartalmazza az értesitendé hozzatartozd nevét, elérhetdségét, a temetés helyét és modjait,
az elhunyt elszallitasdt végzi temetkezési vallalatot.

Elhalalozds miatt megsziind intézményi jogviszony esetén a lakd altal kordbban megjelolt,
szem€lyt vagy iegkozelebbi hozzatartozot legkdséob a haldlesetet kdvetd napon értesiti az
intézmény, hogy adott esetben, sziikség szerint intézkedni tudjon a végtisztesség megadasarol.
Tobb hozzitartozé esetén csak a Nyilatkozatban eltemettetést vallalé hozzitartozét
értesiti az intézmény, kérve, hogy az esetleges tibbi érintett hozzaitartozd értesitésérél
gondoskodjon.

Amennyiben nincs kijelolt személy, vagy a végtisztesség megadasat nem vallalja fel a
hozzatartozd, az intézményvezeté gondoskodik az elhunyt kdztemetéssel térténd nyugalomba
helyezésérdél. A kéztemetést a halaleset szerint illetékes helyi 6nkormanyzatnal kezdeményezi az
intézet vezetoje.

Az intézet a haldleset bekévetkezte utdin gondoskodik az elhunyt ingdsigainak

szambavételérl, megbrzésérdl, letétbe helyezésérol, valamint a jogerés hagyatéki végzést
kovetden az orékdsdknek torténd dtadasarol. Az elhunyt ing6sdgairdl a halal bedlltat kovetden
azonnal jegyzéket készit 3 példanyos szigort szamadisu 4tiré tdmbben, a haldleset idépontjaban,
miiszakban dolgoz6 4polédt. A jegyzéket két tani alairdséval hitelesiti. A leltarban szerepld pénzt,
nagyobb értékii személyes targyat (mobiltelefon, ékszer, stb.) a miiszakos 4polé leadja a
gondozotti pénztirosnak, aki azokat az EcoStat programban nyilvéntartasba veszi, majd
hagyatékra adja.
Az elhunyt személyes targyai atvételére a legkdzelebbi hozzatartozd, vagy annak
akadalyoztatasa esetén a temetéssel kapcsolatos figyintézéssel megbizott személy jogosult. Az
atvételi jegyzOkonyvon feltintetésre keriil az atvevo aldfrasan kiviil a személyi azonosité
adatai €s a rokonsagi fok is.

18. Erdekképviselet, jogvédelem

Az érdekképviseleti forum az intézménnyel -ogviszonyban &ll6 elldtottek jogainak,
érdekeinek érvényesiilését eldsegitd szerv. (2. szami melléklet)

Az érdekképviseleti forum mikodéséért az intézmény vezetGje a felelds. Az érdekképviseleti
forum évente egyszer, illetve sziikség szerint tilésez:k.

Célja: az érdekképviseleti forum véleményezi az intézményvezetd altal elkészitett, a
gondozottakra vonatkozd szabélyzatokat. Megtérgyalja a panaszokat, intézkedést
kezdeményez az intézményvezets felé.

A Heves Megyei Feny6liget Egyesitett Szocidlis Intézmény lakéinak joga van arra,
hogy az Ofthon életével kapcsolatos kérdéseket egymas kozott megbeszéljék, kozds
éllaspontot alakitsanak ki, maguk koézil képvisels: vélasszanak, aki ezt az allaspontot
megtargyalhatja az intézményvezet6vel.

Az c¢rdekvédelmi férum fontos feladata, hogy a Hézirend idénkénti feliilvizsgalatahoz
véleményével jaruljon hozza.

Az érdekképviseleti forum eldzetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal elkészitett,
az ellatottakkal, valamint az intézmény belsé életével kapcsolatos dokumentumokat.

Az érdekképviseleti forum tagjai:

a) vélasztés alapjan, az intézményi ellatast igénybe vevok koziil kettd 16,
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b) valasztas alapjan, az ellatottak hozzatartozdi, illetve torvényes képviseldi koziil egy £6,
c) vélasztas alapjan, az intézmény dolgozodinak képviseletében egy 10,
d) kijeldiés alapjén, az intézményt fenntartd szervezet képviseletében egy 16.

Az érdekképviseleti forum jogosult donteni az aldbbi kérdésekben:

- az eloterjesztett panaszok sorsarol

- az intézmény belsd életével, mikddésével kapesolatos kérdések megtargyalasa

utin a tovabbi intézkedésekrsl

- az otthon hazirendjét megsérté lakdk tovabbi sorsardl, az alkalmazott szankciok modjarol
Az Brdekképviseleti Forum dontéseit egyszerii sz6tobbséggel hozza. Azonos szavazat esetén
az elndk dont. Hatarozatképes az Brdekképviseleti Férum, ha a tagok 2/3-a jelen van.

Az Tirdekképviseleti Forum tiléseir6l minden esetben jegyzékonyvet kell késziteni, melynek
egy példanyat a fenntartd részére at kell adni.

Ellatottjogi képviseld:

Az ellatottjogi képviseld az elhelyezést igénybe vevo, illetve a szolgaltatisban részesiild
részére nydjt segitséget jogai gyakorlasaban. E feladata soran:
— tajékoztatast ny\jt a lakokat érintd legfontosabb alapjogok tekintetében az intézméay
katelezettségérol, a lakdkat érintéd jogokrol
- segiti a lakot, az ellatassal kapcesolatos kérdések, problémak megoldasaban, sziikseg esetén
segitséget nyujt az intézet és a lako k6zotti probléma, konfliktus megoldasaban
- segit a lakonak panasza megfogalmazasdban, kezdeményezheti annak kivizsgaldsat az
intézmény igazgatdjanal és az intézmény fenntartéjanal
- Intézkedést kezdeményezhet az intézet fenntart¢jéndl az intézmeény jogszabalysért§ -
amennyiben van ilyen — gyakorlatinak a megsziintetésére
- eszrevételt tehet az intézményben folytatott gondozési munkéra vonatkozodan az intézmény
vezetdjenél
- amennyiben a lakék meghatdrozott kdrét érint6 jogsértés fenndllasat észleli. intézkedés
megtételét kezdeményezheti az illetékes hatdsagoknal
Az ellétott jogi képviseld jogosult az intézmény mikodési teriiletére belépni, a vonatkozd
iratokba betekinteni, a szolgaltatast végz6 dolgozdkhoz kérdést intézni.
Az ellatottjogi képviselovel torténd kapcesolatfelvételhez az intézmény sajat koltségére online,
elektronikus és telefonos elérhetdséget biztosit jarvanyiigyi vészhelyzet esetén.

Galyasné Dosa Katalin
Telefon: 06-20/489-9654

E-mail: katalin.galvasne(@.ijb.emmi.gov.hu
Levelezési cim: 3391 Flizesabony, Pf.:65

Az otthon lakéi €s hozzatartozdik az intézményi ellatds barmely kérdésével kapesolatban
panasszal élhetnek.

A panasz felvételére és kivizsgalasara jogosult:

- Intézményvezetd

- Erdekképviseleti Férum

- Ellatottjogi képviseld
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A panaszok kivizsgaldsa a bejelentést kovetden 15 napon beliil meg kell, hogy torténjen, és
arrol a panasztevOt irdsban kell értesiteni. A panasztevé az otthon fenntartdjahoz fordulhat, ha
az altala beterjesztett panaszra 8 napon belill intézkedés nem tortént, vagy az intézkedéssel
nem ért egyet.

19. Az intézmény alapfeladatat meghalade programok, szolgdltatasok kore és téritési dija
Onkiltséges szolgaltatasok:

o fodrasz elbzetes felmérés alapjan havonta egy alkalommal
e pedikiirds havonta egy alkalommal
e Dbiifészolgaltatds hetente egy alkalommal (4. szamu melléklet)

Szabadidés programok:

e Az intézményben szervezett programokon, rendezvényeken minden laké ingyenesen
vehet részt, egyéb, intézeten kiviili programokon torténd részvétel onkoltséges, illetve
a felmeriild koltségek egy része terheli a -észtvevd lakdkat.

e A sziikséges kiséret — pl. szinhazba, kirandulasra — minden esetben ingyenes. Az
otthon biztositja a résztvevok szamanak és allapotanak megfeleld kisérdi 1étszamot.
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Jelen Hazirend jovahagyas utan lép érvénybe, €s visszavonasig hatalyos.

Difte: Cibny, 2000 | 42+ ©6 /%
: {MWM* ...........
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Hinkelmann-né Csejk Agﬁ;es_lgazgi;a;té' Bh
Heves Megvei Feny6liget Egy&_siiﬁ;‘@t{-ESz'b@ ‘ &3

Intézmény “\; 037551 o

41

A szocialis igazgatdsrol és a szocialis ellatasokrdl sz6lo 1993. évi IIL térvény 92/B.§

(1) bekezdés c) pontja alapjan jovahagyom.

Datum: Eger, 2020, ' - ¢
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1. szamu melléklet

A fenti szabalyozisnak megfeleléen a Szocialis és Gyermexvédelmi Féigazgatosag Heves
Megyei Kirendeltség HMK-154-15/2021. szam1 kozleménye alapjan 2021. aprilis 1.-tol.

Heves Megyei Fenydliget Egyesitett Szocidlis Intézmény Vamosgyorki Telephelye (3291
Vamosgyork, Istvan kiraly at 1.)
Idés Otthoni téritési dij étkezéssel
3.400- Ft/nap

rooror e

2.775,-Ft/map

Az ellatast igénybevevd személyi téritési dijat Zizet, amelyet 2 kotelezett jovedelmi viszonyai,

valamint az intézményi téritési dij figyelembevételével kell megallapitani.

Véamosgyork, 2021. aprilis 1.

%L@wm m@

Hinkelmann-né Csejk Agnes
Intézményvezetd
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2. szamd melléklet

Erdekképviseleti forum a Heves Megyei Fenyoliget Egvesitett
Szocialis Intézményben

Erdekképviseleti forum miikodésének és valasztidsanak
szabalyzata

A jogosultak érdekvédelme

A jogosultak érdekvédelmét a tobbszor moédositott 1993. évi IIL tdrvény a szociélis
igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szabalyozza.
Az érdekképviseleti forum a bentlakasos intézménnyel jogviszonyban 4llok jogainzk,
érdekeinek érvényesiilését hivatott el6segiteni, a hazirendben meghatirozott feliételek és
eljaras szerint miikédik.

Miikddésének telephelye: 3291 Vamosgydrk, Istvdn kiraly u. 1.
A Hézirend része az érdekképviseleti forum szabalyzata.

Célja: az érdekképviseleti forum véleményezi az intézményvezetd altal elkészitett, a
gondozottakra vonatkozd szabélyzatokat. Megtirgyalija a panaszokat, intézkedést
kezdeményez az intézményvezetd felé.

Az Otthonban érdekképviseleti forum miikddik. A Heves Megyei Fenyéliget Egyesitett
Szocialis Intézmény Vamosgyodrki Idések Otthona lakéinak joga van arra, hogy az Otthon
cletével kapcsolatos kérdéseket egymas kozott megbeszéliék, kézds allaspontot alakitsanak ki,
maguk kozil képviselét vélasszanak, aki czt az 4lldspontot megtirgyalbatja az
intézményvezetbvel.

Az érdekvédelmi férum fontos feladata, hogy a Héazirend idénkénti feliilvizsgalatdhoz
véleményével jaruljon hozza.

Az érdekkepviseleti forum elézetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal elkészitett, az
ellatottakkal, valamint az intézmény belsd életével kapcsolatos dokumentumokat.

Az Erdekképviseleti Forum miikédésének szabalyai

- az intézményben az ellatasra jogosultak érdekvédelmét szolgaléd érdekképviseleti forumot
kell megalakitani,

- az érdekképviselet forum mitkodésének feltételeirdl az intézmény vezetéje gondoskodik,

- az érdekképviseleti forum évente egyszer, illetve sziikség szerint iilésezik,

- az Uilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek mellékleteként a jelenléti fvet csatolni kell,
- a jegyz8konyv egy példanyat 8 napon beliil a fenntarténak el kell kiildeni,

- az érdekképviseleti forum tagjait véalasztas Gtjan kell kijelslni,

- az érdekkeépviseleti forum tagjai: az intézményben el atottak, illetéleg hozzatartozoik,
képvisel6ik, az intézmény dolgozodinak képviseldi, az intézményt fenntartdé képviselsje.
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- Az ellatottak képviseldi nem lehetnek kevesebben az érdekképviseleti férumban, mint az
intézmény  dolgozéinak és az  intézményt fenntarté  képviseldje  Osszesen.
Az érdekképviseleti forum tagja nem lehet az adott intézmény elsd szamti vezetdie.

Az Erdekképviseleti Férum miikidési rendje

Az intézményi érdekképviseleti forum valasztas alapjan jon 1étre.

Tagjai:

Intézményi gongozottak képviselsi: 2 £6

Hozzatartozok képviseldje: 1 £6

Az intézmény alkalmazottainak képviseldje: 1 £é

A fenntarté mindenkori szociélis iigyekkel foglalkozo képviseldje: 1 6

A tagok névsora hirdetd tablan elhelyezésre keriil.
Az érdekképviseleti forum tilésére meghivast kap a mindenkori ellatott jogi képviseld.

Az érdekképviseleti forum tagjainak tisztsége visszavonasig szol.

A vilasztas lebonyolitasardl az intézményvezet6ie gondoskodik, melynek eredményét
jegyzbékonyvben sziikséges dokumentalni.

A tagsdg megszinhet:

e a tag lemondésaval;
e a fag visszahivasaval (irasban indokolni);
® a tag haldlaval

A valasztas médja, mikodése

A valasztas altaldnos szabalyai az alabbiak:

— Az érdekképviseleti forum barmely tagjanak kivéldsa esetén helyette 60 napon beliil 13j tagot
kell vélasztani.

—Az érdekképviseleti forum tagjairdl — a fenntartd 4ltal delegalt 1 {6 kivételével - a jelen levé
lakok egyszer(i tobbségével, nyilt szavazassal a lakdgyiilés dont.

— Vilaszté és valaszhaté lehet minden cselekv6képes intézményi laké.

— A megalakitast kdvetden az érdekképviseleti férum tagjai maguk koziil elnékét valasztanak.
— Az erdekkeépviseleti férum hatarozatképes, ha tagjainak t6bb mint fele jelen van.

— Az érdekképviseleti férum dontéseit egyszeril szotobbséggel hozza.

— Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont.

—Az érdekképviseleti forum tiléseirdl jegyzékonyve: kell felvenni.

—A lakoé, hozzatartozoja, valamint a laké jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet
panaszat az intézmény vezetdjének, vagy az érdekképviseleti forum barmely tagjanak
benyujthatja.

~Az érdekképviseleti forum névtelen bejelentésekkel, panaszokkal nem foglalkozik.
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Az ellatott panasszal élhet az Erdekképviseleti Forumnal

- az Intézményi jogviszony megsértése, személy.ségi jogaiknak, kapcsolattartdasanak sérelme,
tovabba az intézmény dolgozdinak szakmai, titoxtartasi €s vagyonvédelmi kételezettségei
megszegese esetén,

- az ellatds koriilményeit érintd kifogasok orvosladsa érdekében.

- az intézmeny érdekképviseleti foruméhoz a fenntartd is tovabbithat lako altal alairt panaszt,
vagy bejelentést tovabbi kivizsgélds céljabol.

Az érdekképviseleti forum a bejelentés alapjan kételes a panasztevét meghallgatni, illetve ha
ez a szemely agyban fekvo, a bejelentdt a betegagyanal kell felkeresni, a tudomadsra jutdstol
szamitott 15 napon beliil a panasz, illetve bejelentés jegyz6kdnyvbe mondasa végett.

Amennyiben az érdekképviseleti forum tagjai megallapitjak, hogy a panasz, illetve a
bejelentés jogos, Ugy a sérelem orvosldsa érdekében eljarnak az intézmény vezet6iénél, ha a
panasz kivizsgalasdra jogosult hataridében ner intézkedik, vagy az intézkedéssel nem ért
egyet, az intézmény fenntartdjdhoz fordulhat segitségért. A panaszok kivizsgdlidsa a
bejelentést kdvetd 15 napon beliil meg kell, térténjen és arrdl a panasztevét irasban kell
értesiteni. A kivizsgalast kvetden a forum elndke 10 napon beliil sszehivja a forum tagjait.
A dintést kvetden a forum irdsban értesiti a fenntart6t, valamint az ellatott jogi képvisel6t.

Az ellatottjogi képviseld az intézményi elhelyezést igénybe vevo részére nyujt segitséget jogai
gyakorlasaban.
Az intézmény vezetdje tdjékoztatja az elldtottakat az ellatottjogi képvisel6 személyérol,

elérhetéségérol, valamint az altala nytjthatd segitségadas lehetéségérdl. Neve elérhetdsége a
hirdeté tablan keriil elhelyezésre.

Vamosgyork, 2020

Hinkelmann-né Csejk Agnes

Intézményvezettd
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3. szamu melléklet
Fogalom meghatarozasok

A krizisallapot olyan, az ellatott bio-pszicho-szocialis dllapotaban bekovetkezett valtozas, 4llapot,
amely azonnali beavatkozast igényel. Ennek hidnyaban az eléétott kdzvetlen életveszélybe
keriilne, illetve stlyos vagy maradandd testi, lelki egészségkarosodast szenvedne.Veszélyeztetd
magatartasnak mindsiil, ha az ellatott pszichés allapotinak zavara kovetkeztében sajét vagy
masok életére, egészségére, testi épségére jelentbs veszélyt jelenthet, de a siirgds
korhazi gydgykezelésbe vétel nem indokolt. Kozvatlen veszélyezteté magatartisnak mindsiil,
ha az ellatott pszichés allapotanak akut zavara kdvetkeztében sajit vagy masok testi
épségére, egészségére, életére kozvetlen és sllyos veszélyt jelent. A veszélyesség, a
veszélyeztetés lényeges fogalmi eleme, hogy az ellatott aktudlis 4llapota, viselkedése,
magatartasa megjosolhatdan veszélyessé valhat onmaga-a vagy masokra. Veszélyhelyzet eld4llhat
pillanatnyi harag, idegesség, alkohol vagy kabitészer, helytelen gydgyszerelés, illetve pszichés
betegség kdvetkeztében is, ez azonban nem elégséges ck arra, hogy az adott ellatottat Snmagéra
vagy masokra veszélyesnek itéljiik, és korlatozasat elrendeljiik. A korlatozé intézkedés csak akkor
rendelhetd el, ha a helyzet valdsdgos kockazatot jelent.

I. A korlatazo intézkedések jogszabalyi hattere, egyéb forrasa
o Magyarorszag Alaptdrvénye
o Az egészsegiigyrol szolo 1997. évi CLIV. tirvény

e A szocialis igazgatisrol é€s szocidlis ellatasrol szolo 1993. évi I11. térvény (tovabbiakban
Szt.)

e A pszichiatriai betegek intézeti felvételének és az ellatasuk soran alkalmazhatd korldtozo
intézkeaések szabalyairol szolé 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet

o A kinzds és mas kegyetlen, embertelen vagy megalazé banasmaod vagy biintetés elleni
egyezmeny fakultativ jegyzOkonyvének kihirdetésérol szo16 2011. évi CXLIIL. térvény

e Intézménylink Hazirendje

e Tajckozatd a korlatozo intézkedésekrdl — Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag
Esélyteremtési Foosztaly

A jogszabaly értelmében:

e Veszélyeztetd magatartas: Veszélyeztetdé magazartasnak mindsiil, ha az ellatott pszichés
allapotdnak zavara kovetkeztében sajat vagy misok életére, egészségére, testi épségére
jelentbs veszélyt jelenthet, de a megbetegedés jellegére tekintettel a siirgBs intézeti
gyogykezelésbe vétel nem indokolt.

o Kozvetlen veszélyezteté magatartas: ha az ellatott pszichés allapotanak akut zavara
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kovetkeztében sajat vagy masok testi épségére, egészségére, életére kizvetlen és silyos
veszélyt jelent.

Korlatozo intézkedés: minden olyan intézkedés, eszkdz alkalmazasa mellyel a veszélyeztetd vagy
kozvetlen veszélyeztetd magatartasu ellatottat sajat szabadsagaban korlatozzuk.

I1. Korlatozd intézkedés elrendelése

Az ellatott veszélyeztetd, vagy kozvetlen veszélyeztett magatartasa esetén korlatzé intézkedést
kell alkalmazni.

A korlatozd intézkedés elrendelése soran és al<almazasanak teljes idStartama alatt az
emberi méltésaghoz vald jog nem korldtozhaté, a testi épséghez és az cgészséghez [izdd6
jogokat mindenki koteles tiszteletben tartani. Az ellatott jogai csak annyiban korlatozhaték,
amennyiben azok gyakorlasa meghilsitja, vagy veszélyezteti a korlatoz6 intézkedés céljat. Kinzo,
kegyetlen, embertelen, megalazé  vagy biintet6jellegii korlatozé intézkedést tilos alkalmazni.

Személyes szabadsidgdban barmely mddon csak a veszélyeztetd vagy kozvetlen

. veszélyeztetd magatartdsu elatott korlatozhato.

Az Szt. 94/G.§ (1) bekezdése értelmében, ha az elatott veszélyeztetd, vagy kozvetlen
veszélyeztetd magatartast  tanfisit, az  egészségiigyr6l  szdlé  1997. évi  CLIV.
térvény (Eiitv.) vonatkozd rendelkezéseit  kell értelemszeriien  alkalmazni. Az
intézkedés csak addig maradhat fenn, amig a veszélyeztetd vagy kdzvetlen
veszélyeztetd allapot tart.

A korlatozo intézkedés alkalmazasira csak az elatott pszichés megnyugtatdsanak
megkisérlését  kovetben keriilhet sor. FO cél az eldtoft egyiittmiikodésének megszerzése,
megtartisa és meggybzése a szlikséges terdpias intézkedés elfogaddsarél. Egyiittmiikodés
hidnydban rendelheté el a korldtozo intézkedés, amely a veszélyeztetd dllapot megsziintetését
célozza. A dontést a korlatozd intézkedés, eljards alkalmazdsat megelézéen, ha ez
nem lehetséges, az intézkedés megtételét kivetden azonnal a kiilén jogszabalyban (az 1/2009.
(1.7.) SzCsM rendeletben) meghatarozott irasos formaban dokumentalni kell.

A korlatozo intézkedés csak addig tarthat, ameddig az elrendelés oka fennall.
IL. 1. A korlatozo intézkedés elrendelésére jogosult:

A korlatozod intézkedés elrendelésére az intézmény orvosa/pszichiater szakorvosa jogosult. Az
intézmény orvosa a korlatozd intézkedésr6l haladéktalanul tdjékoztatja az intézmény vezetdjét,
akinek feladata az intézkedéshez szitkséges feltételek, illetve szilkség esetén a bbi elatett
védelmének biztositdsa. Az intézmény orvosédnak az intézkedést 16 6ran beliil {rdsban kell jova
hagynia. Amennyiben az orvos nem elérhetd, az intézményvezet6t haladéktalanul értesiteni kell.
Korlatozo modszerek és eljarasok alkalmazasa esetén az ellatott allapotat és testi sziilkségleteit
rendszeresen - a szakmai szabalyoknak megfelelen ~ ellentrizni kell. Az ellatott egészségiigyi
dokumentécidjaban az ellenérzés tényét és eredményét rogziteni kell.
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11. 2. Tajékoztatas a korlatozé intézkedésrdl

Az elatottat szdban tajékoztatni kell a korldtozo intézkedés végrehajtisa el6tt annak elrendelésérol
¢és formajardl, valamint a korlatozé intézkedés felcldésa-ol.

Az ellatott torvényes képviseldjét, valamint az ellatottjegi képviselot tajékoztatni kell a korlatozé
intézkedés végrehajtasa elott, halszthatatlan esetben a végrhajtas alatt vagy azt kévetSen
haldéktalanul a korlatozo intézkedés elrendelésérdl és formdjardl, illetve a korlatozd intézkedés
feloldasardl.

A korlatozé intézkedés alkalmazasa esetén- ide nem értve a pszichés megnyugtatast- a szociél- és
nyugdijpolitikaért felelds miniszter 4ltal meghatérozots, a Szocidlis Agazati Portalon kzzétett
adatlapot kell kit6lteni. (1. szami melléklet)

A korlatozé intézkedés iddtartama alatti megfigyeléseket, allapotleirast a jelen szabalvzat 1. szama
mellékletében meghatirozott betétlapon kell részletesen feltiitntetni. A kitoltstt adatlapot a
gondozési tervhez kell csatolni. A korlatoz6 intézkedés felolddsardl torténd tajékoztatdssal
egyidejlileg az datlap masolatat at kell adni, illezve meg kell kiildeini az ellitottnak, valamint
torvényes képvisel6jének.

III. A korlatozo intézkedések egyes formai
Pszichikai korlatozas:

A beteg veszélyeztet6 illetve kdzvetlen veszélyeztetd magatartasanak elhdritdsat célzé pszichés
megnyugtatdsa ¢és felszdlitaisa a veszélyeztetd illetve kdzvetlen veszélyeztets
magatartds abbahagyasdra, valamint a veszélyeztetd illetve kozvetlen veszélyeztetd

magatartas elhdritidsat célzd beavatkozasokkal, kezelésekkel torténd egyiittmiikédésre vald
felszdlitas.

Fizikai korlatozas:

A veszélyeztetd illetve kozvetlen veszélyeztetd magatartist tanusitd beteg szabad
mozgéasinak megtagadasa, illetve mozgasi szabadsaganak testi kényszerrel, fizikai és
mechanikai eszkdzokkel, berendezésekkel val6 korlatozasa.

-Az intézmény elhagyasinak megtagadasa és megakadalyozdsa. Az épiileten beliili mozgas
korlatozasa.

-Elkiilénités: Az ellatott felvételkori elhelyezésének megvaltoztatasa, mas lakészobdba vagy
gondozasi részlegbe t6rténd athelyezése, €s az 0f elhelyezési helyszin elhagyasanak korlatozésa és
megakadalyozasa.

- Testi kényszer: A veszélyezteté illetve kozvetlen veszélyezteté magatartdst  tan(sito
ellatottal szemben az ellenszegiilés megsziintetésére alkalmazott:

megfogast,




lefogast,

roa

az intézkedés helyszinérol torténd eltavolitast, cselekvésre, vagy cselekvés abbahagyasara
testi erGvel torténd kényszeritést jelent.

- Rogzités: A veszélyezteto illetve kdzvetlen veszélyezieté magatartast tanisito ellatott rogzitése
meghatarozott testhelyzetben olyan speciélis eszkzok alkalmazasaval, amely géatolja a személy
helyvaltoztatasat, mozgdasat.

- Lekotés: A veszélyeztetd illetve kozvetlen veszélyeztetd magatartast tanusitd ellatott rogzitése
fekvo testhelyzetben olyan specidlis eszkdztk alkalmazasaval, amely gatolja a szemdély
helyzetvaltoztatasat, mozgasat.

Kémiai vagy biolégiai korlatozas:

Amelynek keretében a veszélyeztetd illetve kozvetlen  veszélyeztetd magatartas
elharitasédhoz szitkséges mennyiségii gyogyszer alkelmazasara keriil sor az ellatott beleegyezése
nélkiil.

Egyéb korlatozé intézkedések:
A fizikai, kémiai vagy biologiai illetve ezek komplex alkalmazasaval t6rténd korlatozas.

Ha az ellatott kdzvetlen veszélyeztetd magatartasa csak azonnali gydgyintézeti kezelésbe vétellel
hérithaté el, az észleld orvos intézkedik a pszichiatriai osztalyra torténd szallitasrol, melynek okait
részletesen dokumentalja, indokolja.

IV. A korlatozd intézkedések maximalis idétartama, a megfigyelés és feloldas szabalyai,
dokumentaci6

Fizikai korlatozasok

1. Az intézmény teriiletén torténd mozgds korldiozdsa
Elrendel6: (kdzvetlen 4llapot észlelése alapjan) orvos, pszichidter szakorvos,
Idétartama: legfeljebb 72 6ra.

Megfigyelés szabalyai: a lakdszoba apoldja folyamatosan megfigyeli az ellatott viselkedését,
altaldnos és pszichés allapotat. A megfigyelést Ggy «ell végrehajtani, hogy a szolgélatban 1év6
dolgozé szaméra a gondozott észlelése folyamatosan tiztositva legyen. A szoba gondozdjanak
iddszakos tavolléte ideje alatt az altala megbizott goncozd végzi a megfigyelést és biztositja a
feliigyeletet.
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Feliilvizsgalat és dokumenticio: A korlatozd intézkedés idGtartama alatti megfigyeléseket,
allapotleirast a korlatoz¢ intézkedés kovetésére szolgalod adatlapon kell részletesen feltiintetni. A
kitoltott adatlapot a gonGozasi tervhez csatolni.

Feloldas szabalyai: A korlatozast az allapot kontrolldldsa utdn az elrendeld oldhatja fel.
Amennyiben a korlatozé intézkedés 16 orat meghaladja, annak fenntartdsat az orvos feliilvizsgalja,
dokumentdlja. A fenntartdsdnak sziikségességét legkésdbb 72 oOranként felil kell vizsgalni.
Amennyiben sziikséges a tovabbi korlatozé intézkedés, azt Gj adatlap megnyitdsaval szilkséges
folytatni.

2. Elkiilonités
Elrendelé: (kozvetlen allapot észlelése alapjan) orvos, pszichiater szakorvos,
Id6tartama: legfeljebb 72 ora.
Megfigyelés szabalyai: Zlktlonités melynek helye: lakdszoba és elkillénit6 szoba

Az elkiilénités végrehajtasa az dpolasi koordinator, részlegvezetd dpold feladata (szitkség esetén
szolgélatban 1év szakdolgozok segitségével).

Az elkiilonitett végrehajié szakdolgozo kételes gondoskodni arrdl, hogy az elkiilénités alatt az
ellatott biztonsdgosan megfigyelhetd legyen (kiilénds tekintettel a veszélyes eszkodzok,
berendezések tavoltartasara).

Feliilvizsgalat é dokumentacio: A korldtozd intézkedés fenntartisinak szitkségességének
feliilvizsgalatat es ennex dokumentaldsat legkésdbb 4 dranként, kell elvégezni. A jelentési
kotelezettségnek a haziorvos/pszichiater szakorvos legkésdbb az elkiildnités elrendelését kivetd
72 orat nem haladja meg, megsziintetésiiket kivetd 4 éran beliil tesz eleget.

Feloldas szabdlyai: A korlatozast az allapot felitlvizsgalata utan a pszichiater szakorvos oldhatja
fel

3. Testi kényszer:
Elrendeld: (kozvetlen allapot észlelése alapjan) pszichiater szakorvos,

Megfigyelés szabdlyai: testi kényszert els6sorban akkor kell alkalmazni, amikor a veszélyeztetd
vagy kozvetlen veszélveztetdé allapotban Iévé ellatott mas modon torténd  korlatozésa
(fizikai-kémia-biolégiai) ennek mellézésével nem Iehetséges. A testi kényszerként lefogst,
megfogast az intézkedés helyszinérél torténd eltavolitast értjiik. Alkalmazésa addig tarthat, amig a
hosszabb tavon célravezetd korlatozé modszer nem biztosithatd. Az 4polasi koordinator,
részlegvezetd apold iranyitdséval a részlegen dolgozo szakemberek hajtjak végre. A végrehajtas
soran kiildnosen koriiltekint6en kell eljarni az ellatott testi épségének megédvasa érdekében.

Feliilvizsgalat és dokumenticié: A fellilvizsgélatot és ennek dokumentéalasat legkésébb 4
oranként kell elvégezni. A jelentési kitelezettségnek az orvos legkésébb a testi kényszer



elrendelését kovetd 72 dranként, illetve amennyiben ezen, korlatozé intézkedések iddtartama a 72
orat nem haladja meg, megsziintetésiiket kdvetd 4 oran beliil tesz eleget.

Az eljaras el6tt és megeldzés soran tortént eseményeket részletesen le kell irni korlatozd intézkedés
adatlapon, illetve sziikség esetén potlap csatolasaval. Az eljards soran kézremiikdds dolgozdk ezt a
dokumentaciot valamennyien lattamozzak. A dokumentacidban kételez$ szerepeltetni az egyes
események idopontjat, igy a lattamozas idejét is. A dokumentaciot az intézkedés felcldasa utan az
ellatotti egészségligyi dokumentacioban meg kell érizni.

Feloldas szabalyai: Az elrendeld utasitisdra, illetve mas korlatoz6 intézkedések foganatositisa
révén.

4. Rogzités, lekotés:
Elrendelé: (kozvetlen allapot észlelése alapjan) pszichiater szakorvos

Alkalmazas szabalyai: Intézményiink nem rendelkezik speciilis eszkdzzel ezen rogzités, lek6tés
alkalmazasahoz, ezért a rdgzités Kkivitelezése csak a kerekes székekhez alkalmazhato
iildkorzettekben torténik.

Régzitd eszkdznek nem haszndlhatd keskeny feltletli kotéz6 anyag (damil, sparga, drét stb). A
rogzitésnek oly mértékben kell stabilnak lenni, hogy a rogzitett testrészek allapotat (kiilénds
tekintettel a hdmsériilés és a keringési zavarok tiineteire).

Feliilvizsgalat: A feliilvizsgalatot és ennek dokumentaldsat legkésébb 4 dranként kell elvégezni. A
jelentési kotelezettségnek az orvos legkésibb az elkiilonités, testi kényszer, rogzités és lekotés
elrendelését kdvetd 72 oranként, illetve amennyiben ezen korlatozd intézkedések idétartama a 72
orat nem haladja meg, megsziintetésiiket kdvetd 4 drén beliil tesz eleget.

Dokumentacié: korlatozd intézkedés elrendeld adatlapon, illetve sziikség esetén pétlapen, az
ellendrzéseknek megfeleld gyakorisiggal.

Feloldas szabalyai: Az elrendel utasitasara, illetve mas korlatozo intézkedés foganatositdsa
révén.

Kémia- vagy biologiai korlatozas:

Elrendeld: (kézvetlen allapot észlelése alapjan) pszichiater szakorvos

Alkalmazas: Ennek keretében a veszélyeztetd, illetve kdzvetlen veszélyezteté magatartds
elhéritasdhoz szlikséges mennyiségli gyogyszer alkalmazasara keriil sor az ellatott tiltakozasa
ellenére is. Kémiai korlatozas esetén az elrendelt gyogyszert szdjon és intramuszkulirias az
apold-gondozo, intravéndasan kizardlag orvos adhatja be.

Feliilvizsgalat és dokumentdcid: - a szocidlis- és nyugdijpolitikaért felelds miniszter 4ltal
meghatarozott, a Szocialis Agazati Portalon kézzétett adatlapon az intézkedés kezdetétél a
feloldasig 15 percenként.
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Feloldas szabalyai: Az ellatott allapoténak véltozasa fliggvényében az elrendel$ szakorvos.

Egyéb korlatozoé intézkedés

A fizikai, kémia vagy biolégiai korlatozé intézkedések egyes esetekben egyidejiileg, vagyis
komplexen alkalmazhatoak. Ezek soran az egyes részintézkedések eljardsi szabalyai egyiittesen
érvényesek.

Az egyéb korlatozé intézkedések kizardlag addig alkalmazhatdak, amig az elrendelés oka fennall,
és amig a kozvetlen veszélyeztetd, illetve veszélyezteté magatartast elhdrité kezelés
eredményessége a tovabbiakban ezex nélkiil, illetve pszichikai korldtozé intézkedések
alkalmazasaval nem biztosithat6.

Feliilvizsgalat és dokumentacio: Amennyiben az egyéb korlatozé intézkedés idétartama az
elrendeléstdl szamitott 16 6rat meghaladja, annak fenntartasit az orvos feliilvizsgalja, és
indoklassal egyiitt dokumentélja. Ezt kovetGen az egyéb korlatozd intézkedés fenntartisdnak
sziikségességét az orvos ismételten, legkésdbb 72 6ranként feliilvizsgalja, indoklassal egyiitt
dokumentalja ¢s az ellatottjogi képviseldnek jelenti.

Az egyéb korlatozo intézkedést az 1/2000.(1.7) SzCsM rendelet 101/a. § (3) szerinti, a szocialis- és
nyugdijpolitikaért felelés miniszter 4ltal meghatérozott, a Szocialis Agazati Portdlon kozzétett
adatlapot (tovabbiakban: Adatlap) kell kitdlteni. A korldtozd intézkedés id6tartama alatti
megfigyeléseket, allapotleirdst a betétlapon kell részletesen feltlintetni. A kitsltstt adatlapot a
gondozasi tervhez kell csatolni.

Egyéb egészségi allapotot megdvé intézkedések:

» Az ortopéd szaxorvos dltal felirt gydgyaszati segédeszkdzok alkalmazasa Ggymint
iilokorzett, kar és 1absin stb. valamint a goncozott 4gyabél vald kiesését megakadalyozé
agyrics.

V. A panaszjog gyakorlasinak szabalyai

A korlatozé intézkedés alaklmazdsa esetén ellen az ellatast igénybe vevé, vagy torvényes
képviseldje panasszal az intézmény vezetdjénél, “enntartdjanal, a Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag Heves Megyei Kirendeltség [gazgatdjanal (3300 Eger, Kossuth L. u. 9.), illetve az
ellatottjogi képviseldjénél élhet panasszal.

A fenntartd a panasz kivizsgdlasahoz és a dontéshozatalhoz szakért6ként pszichidter szakorvos
véleményezését veszi igénybe.

VI. Zard rendelkezések
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A korlatozé intézkedésekrdl sz616 szabalyzat az ellatottak és térvényes képviseldik, valamint az
intézmény dolgozoi szamara az intézményben hozzaférheto, jol lathatéd helyen ki kell figgeszteni.
A szabalyzat a Heves Megyei Fenydliget Egyesitett Szocialis Intézmény Hazirendjeinek
mellékletét képzi.

Jelen szabalyzat az aldirast kovetd napon ldp hatdlyba és visszavonasig érvényes, mellyel
egyidejiileg a 2020. oktdber 6-4n kelt, a Hazirend mellékletét képzd "Korlatozd Intézkedések
szabdlyzat" hatalyét veszti.

A szabalyzat a Heves Megyei Fenydliget Egyesitett Szocidlis Intézmény székhelyére és
telephelyeire vonatkozik.

Mellékletek:

1. szamu melléklet - Adatlap korlatozé intézkedés elrendeléséhez

Csany, 2021. februar 10.

Hinkelmann-né Csejk Agnes

Intézményvezetd

.....
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1. szama melléklet

ADATEAP
korldtozo intézkedés elrendeléséhez

[a személyes gondoskodast nyijto szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mitkbdésiik
Seltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 101/4. § (3) bekezdéséhez]

A7 B L0 TEEVE: o ereeteeees ettt te et seeeteeesseeseeteeaesssaateeeesaeaessenesaeessansessessesrsssreesessansessssans
S ZULETEST 1O <o oeeeeeeeiee oo ee et e e e s e et e e eeeeatteeeeeeaeaaeeeeeses s s saeraseesasssssraresssansssssesanssins

A korlatozo intézkedés kezdetének idépontja:
EVI ceenne ho: s nap: ....... ora: ....... perc: ...

A korlatozo intézkedés formaja és leirasa:
A) fizikai:

szabad Mozgas KOTIAtOZASA: ....cevvirieeree ittt b et e
TOKOZOTE ELIEIGEIZES: oooviiriieieeeeiie ettt etee s v s e ve s e e e s asereesesaneeseastassasssrteenssessanaesesssennesenn
B) KEIMHALL 1ottt sttt adasa, i.m., i.v.
AZ elrendell NEVE: .....ooovrveerrii e esasir s srvee coeesaesreeeans beosztasa: - orvos

- vezetd apold

Ha nem orvos, akkor az orvosi jévahagyds idéportja:
EVI v RO e nap: ....... Ora: ....... perc: ......

Az elrendelés rovid indckolasa:

A korlatozd intézkedés feloldasa: .....ooivvvevinviconr e,

A korlatozé intézkedés soran szolgalatot teljesits egészségiigyi, szociélis dolgozd(k)
INEVE: oreieicirie ettt s sttt e e eeee e e rereasnneeean DEOSZEASA: cevererreeinnnnn

NEVE ot e 2e0SZEASA! ceererearnn,

TNEVE: covriirrerrrreierrerirrreeesssressirrsassssseessrsnsesessnesnsans Fel=ToT: v v: 1t

NEVE: ittt sectt e eeee et e e nesa s neees bensztasa: ..vvueieenn.

Az intézet pszichidter orvosénak tajékoztatasa megtortént:
€v:....hd: . nap: ... Oras ... perc: ......

Tovabbi intézkedés: sziikséges - nem sziikséges

intézményvezetd alairdsa intézmény orvosanak alairdsa
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: A korldtozd intézkedeés iddtartama alatt végzett elldtds dokumentdldsdahoz

- NV et et e e s et bbbt e et raen et st ren st e et easetesreens
SZULEEST IAG: woviieciicei e s crirretese st e e s et ere b bens s eren s

i SZOBASZAIN: <.ieieeriieerie e cice et e ete e ee ety e v ese e e sea st eoreenase st eenteeseesreeeneenneeessasesanasneaneas

: DHAZNOZIS, ..ottt e s e bbbt et er et e s ettt e b eaas

w Terapias terv elkészitésének idopontja veszélyeztetd. illetve kdzvetlen veszélyeztetd allapotra:
1. Az intézkedés elrendelését megel6z6 allapotvaltozas, tiinetek feljegyzése:

. 2. Korlatozas folyamata, eredménye:

""" Apolasi Apolasi cél Apolasi Apolési Alairas

- diagnézis feladatok eredmény

™ 3. Eseménynaplé:

Détum, idd Esemény leirdsa Aléiras

4. Lezajlott esemény megbeszélésének id6pontja, illetve fenti eseményre késziilt terapias terv
mddositasa az ellatottal:

L

5. A korlatozas eredményességének rovid sszefoglaldsa:

o e e e e

o 6. Ellatottjogi képvisel6hoz eljuttatva:

F o teeeereerrrereerene e e b ea e e b e e e e s e ea s b et eRe e AeaAates e e bt n e E R e e s e b e b be b e bt e s aat et sbaane

P intézményvezetd alairdsa intézmény orvosanak alairasa
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A korlatozé intézkedés sordn szolgalatot teljesits egészségiigyi, szocidlis dolgozo(k) alairasa:

.............................................................................................. DR P T T N T TP



o 4. szaimd melléklet
Onkaltséges szolgaltatasok arai;
j Pedikiir szolgaltatas Férfi, N6i pedikiir 1200-, Forint +AFA
; Fodrész szolgaltatas Nbi fodraszat Hajvagés:
N Szérazon: 1500-, Forint + AFA
Hajvagds, mosas, széritas:
2600,- Forint+AFA
o Mosas, szarftas; 1700,-
Forint+AFA
Dauer: 3900-, Forint +AFA
- Hajvagas agyban: 2000 Forint
? +AFA
o Fodrasz szolgaltatas Férfi fodraszat Hajvagas, géppel:1000-, Forint
+ AFA
Hajvagés, géppel, olldval:1200
Forint +AFA
3 HajvAgas 4gyban: 2000 Forint
+AFA
Borotvalés: 500 Forint +AFA
7 Borotvalas, rendszeres: 2590
! Forint +AFA
1 Biifé szolgaltatés Az intézményben van
j kialakitott biifé helyiség, ahol
) az ellatottak igény szerint
- vasarolhatnak.
-
H
|
Lo
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3. szami melléklet )
KORLATOZO INTEZKEDES

Korldtozd intézkedésrél az intézményi férdhely elfoglalisa eléit tdjékoztatdsi kitelezetisége

van az intézményvezetdjének a leendd lakd, hozzdtartozéja vagy torvényes képviseldje felé.

1/2000. (1.7.) SzCsM (101/A.§) rendelet a személyes gondoskodast nyujtoé szocidlis
intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirsl

1993. évi IIL. torvény a szocialis igazgatasrcl és szocislis ellatasokrol (94/.§.)

Jogszabdly értelmében (1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol) az elldtds sordn a
lakd emberi méltosdgdt, jogdt, s;abadsdgdt tiszteletben kell tartani.

Az ellatasahoz sziikséges beavatkozasok, ko-ldtozasok végezhetdk el, mellyel tiszteletben
kell tartani a laké emberi méltdsagat, jogat. Csak az egeészségligyi allapota 4ltal indokolt
esetben, meghatarozott mértékben lehet korlatozd intézkedést tenni.

A sziikséges intézkedés — a korlatozd intézkedés soran - fizikai, kémia, biologia vagy
pszichikai modszerekkel vagy eljardsokkal kizarélag siirgds szilkség esetén, a lako vagy
masok €lete, testi épsége és egészsége védelméban korlatozhato.

A korlatozas csak addig tarthat, illetéleg olyan mértéki és jellegii lehet, amely & veszély
elharftasahoz feltétlentil szilkséges.

Korlitozo intézkedés menete:

- eljaras alkalmazésat, csak és kizardlagosan a haziorvos illetve intézményvezetd
kezdeményezhet. Megbizas alapjan korlatozo intézkeddst tehet az osztalyért felelds
koordinitor. Ebben az esetben az eljaras kezdeményezésérdl azonnal — minimum 2
oran belill - tdjékoztatni szikséges az intézmény haziorvosat, illetve az mtézmeény
vezetSjét. Ennek hidnydban a korldtozdst haladéktalanul meg kell sziintetni!

- tajékoztatasi kotelezettséggel kell lenni a tovdbbiakban az intézmény pszichidrere felé,
szilkséges intézkedések megtételérdl, illetve az eljards menetérél a korlatozd
modszerek vagy eljarasok alkalmazdsat — a lehetd legrovidebb idén beliil rogziteni
sziikséges az ahhoz fellelhetd formanyomtatvinyokon BETETLAP (5. szamu
melléklet)A korlitozd intézkedés iddtartama alatt végzett ellitds dokumentildisihoz)

- ADATLAP (6. szdamu meliéklet) korlatozo intézkedés elrendeléséhez,

- Akorldtozas ideje alatt a beteg allapotat folyamatosan ellenérizni kell, amely magdaban
foglalja a fizikai, higiénés és egyéb sziikségletek felmérését és ezeknek a beteg
allapotanak megfelelé kielégitését.

- 48 oran belill tajékoztatasi kotelezettsége van az intézményvezetbnek a lakod
hozzatartozoja, torvényes képviseldje illetve elltottjogi képvisels felé
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A veszélyeztet vagy kozvetlen veszélyeztetd magatartds megsziinése utin a beteget az
altalanos szabalyok szerint részletesen tdjékoztatn: sziikséges.

Torvényi hattér:
1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol
Az emberi méltésaghoz valé jog

10. § (1) Az egészségligyi ellatds soran a beteg emberi méltosagat tiszteletben kell
tartani.

(2) A betegen - e torvény eltérd rendelkezésének hidnydban - kizérélag az ellatisdhoz
szitkséges beavatkozasok végezhetdk el.

(3) Az ellatas sordn a beteg jogainak gyakorldsiban csak az egészségi allapota 4altal
indokolt ideig - tdrvényben meghatarozott - mértékben és médon korlatozhato.

(4) A beteg személyes szabadséga - ellatdsa soran - fizikai, kémiai, biolbgiai vagy
pszichikai médszerekkel vagy eljardsokkal kizarélag stirgds szikség esetén, illetdleg a
beteg vagy masok élete, testi épsége és egészsége védelmében korlatozhato. Kinzo,
kegyetlen, embertelen, megalazé vagy bimtet5 jellegli korlatozé intézkedést tilos
alkalmazni. A korlatozo intézkedés csak addig tarthat, ameddig az elrendelés oka fennall.

(5) Korlatoz médszerek vagy eljardsok alkalmazdsét - ha ¢ torvény kivételt nem tesz - a
beteg kezelborvosa rendeli el. A kezeldorvos az alkalmazést megelézden, - amennyiben ez
nem lehetséges az alkalmazds megkezdését kévetden a lehetd legrovidebb idén beliil -
r0gziti az egészségiigyl dokumenticidban a korlitozd modszereket vagy eljardsokat,
megjeldlve azok inditékdt és alkalmazasak idStartamat. Allandé orvosi feliigyelet
hidnyaban - kivételesen indokolt esetben - ideiglenesen szaképolé is elrendelheti a
korlatozast. A korlatozasrdl a kezelSorvost haladéktalanul értesiteni kell, akinek azt
tizenhat oran beliil irdsban jova kell hagynia. Ennek hidnydban a korlatozast meg kell
szlintetni. Korlatozé modszerek és eljarasok alkalmazésa esetén a beteg allapotat és testi
sziikségleteit rendszeresen - a szakmai szabalyoknak megfeleléen - ellendrizni kell. A
beteg egészségiigyi dokumenticidjaban az ellenérzés tényét és eredményét fel kell
tlintetni.

(6) A beteget csak méltanyolhaté okbdl és 1deig szabad vérakoztatni.

(7) A beteg ellatdsa sordn szeméremérzetére tekintettel ruhdzata csak a szilkséges id6re
és a szakmailag indokolt mértékben tavolithato el.

1. Cim
Pszichiatriai betegek jogaira vonatkozé kiilonds szabalyok

189. §(1) A pszichidtriai beteg személyiségi jogait egészségiigyi ellatasa soran -
helyzetére valé tekintettel - fokozott védelemben kell részesiteni.

(2) A pszichiatriai betegnek a 6-25. § szerinti jogai - egészségiigyi ellatdsa sordn - csak
az e torvényben foglaltak szerint, a feltétlenil sziikséges mértékben és ideig, tovabba - a
193. §-ban foglalt kivétellel - abban az esetben korldtozhatok, ha a beteg veszélyeztetd
vagy kozvetlen veszélyeztetdé magatartast tanisit. Az emberi méltosaghoz vald jog
azonban ebben az esetben sem korlatozhaté.

190. § Minden pszichiatriai beteg jogosult arra, hogy

a) pszichiatriai gydgykezelése lehetdség szerint csaladi, illetbleg lakékérnyezetében,
tovabba
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b) pszichiatriai gydgykezelésére az édllapotdnak megfeleld és a t6bbi beteg fizikai
biztonsagat védo, a lehetd legkevéshé hdtranyos és kellemetlen médszerrel, illetve

¢) gyogykezelése sordn a 192. § (1) bekezdés szerinti korlatozd intézkedés
alkalmazasara feltétleniil indokolt esetben, csak veszélyezteté vagy kozvetleniil
veszélyeztetd magatartisa esetén
kertiljén sor.

191. § (1) A pszichidtriai beteg gydgykezeléshez vald beleegyezésére az 4ltalanos
szabalyok az iranyaddk [15-19. §]. A 196. § b) és ¢) pontja alapjan kezelt beteg esetében
addig, ameddig a beteg veszélyeztet$ vagy kézvetleniil veszélyeztetd magatartast tanusit,
el lehet tekinteni a beteg beleegyezésétd]l az ezek elharitasat célzé korlatozdsok
tekinteteben, de a tajékoztatést ilyen esetben is a Iehetdséghez képest meg kell kisérelni.

(2) A pszichiatrial intézetbe felvett beteget a 13. § szerinti altalanosan eléirt
tdjékoztatdson tilmenden szoban €s frasban tajékoztatni kell jogairdl, kiilonss tekintettel a
birésagi eljards lényegére, a betegnek azzal xapcsolatos jogaira.

(3) A veszélyeztetd vagy kozvet.en veszélyeztets magatartds megsziinése utdn a beteget
az altalanos szabdalyok szerint (13. §) részletesen tajékoztatni kell.

192, § (1) Személyes szabadsagéban barmely modon (fizikai, kémiai, bioldgiai vagy
pszichikai médszerrel, illetve eljaréssal) csak a veszélyeztetd vagy kdzvetlen veszélyeztets
magatartasu beteg korldtozhaté. A korldtozas csak addig tarthat, illetbleg olyan mértékii és
jellegi lehet, amely a veszély elharitasdhoz feltétleniil sziikséges.

(2) A korlatozés elrendelésének oka lehet az (1) bekezdésen tal, ha a 199. § (1) bekezdés
szerinti stirgdsségi, illetve a 199. § (5) bekezdés és a 200. § szerinti kételezd gyogykezelés
alatt all6 beteg engedély nélkiili eltavozdsa méasként nem akadilyozhatd meg.

(3) A korlatozas elrendelésére és modjara a 10. § (4)-(5) bekezdései az wanyadok. A
korlatozasrdl az orvost haladéktalanul értesiteni kell, akinek 2 éran beliil azt jova kell
hagynia. Ennek hidnyaban a korlatczast haladéktalanul meg kell sziintetni.

(4) A korlatozas ideje alatt a beteg édllapotat folyamatosan ellenérizni kell, amely
magdban foglalja a fizikai, higiénés és egyéb sziikségletek felmérését és ezeknek a beteg
allapotanak megfeleld kielégitését.

(5) A pszichidtriai betegekre vonatkozd xorldtozé intézkedések alkalmazaséra, az
id6szakos ellenérzésre, a gondoskodisra, ezek dokumentaldsra, valamint az elrendelés
idétartamara vonatkozd részletes szabalyokat kiilon jogszabaly tartalmazza.

193. § A pszichiatriai beteg esetében kivételesen korlatozhaté a- betegnek az
egészségligyl dokumentécié megismeréséhez valé joga, ha alapos okkal feltételezhets,
hogy a beteg gyégyulasat nagymértékben veszélyeztetné, vagy mas személy személyiségi
jogait sértené az egészségiigyi dokumenticié megismerése. A korlatozas elrendelésére
kizardlag orvos jogosult.

194. § (1) A 192-193. §-ban foglalt korlatozasok elrendelésérdl a betegjogi képviselét és
a beteg torvényes vagy meghatalmazott képvisel6jét haladéktalanul értesiteni kell.

(2) Az e fejezetben foglalt betegjogi korlatozésokat részletesen dokumentilni és
indokolni kell.

195. § (1) A betegnek joga van a terdpids foglalkoztatdshoz, de sem terdpias, sem egyéeb
munka végzésére nem kényszerithetd.

(2) Lehetévé kell tenni, hogy a beteg énként részt vehessen az intézet fenntartisat
szolgalé munkak végzésében is, ha ettSl allapotinak javuldsa remélhetd.

(3) A beteg munkdjéért dijazdsban részesiil a miniszter rendeletében foglaltaknak
meglelelden.
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BETETLAP

A korldtozé intézkedés idGtartama alatt végzett elldtds dokumentdldsdioz

Terdpias terv elkészitésének iddpontja veszélyeztetd, illetve kozvetlen veszélyeztets
AIAPOLTA: oottt et ees ettt e e e

2. Korlatozas folyamata, eredménye:

Apolési diagnézis Apolési cél Apolasi terv Apolési eredmény Alairds

3. Eseménynaplo:
Datum, 1d6 Esemény leirdsa Aléiras

4. Lezajlott esemény megbeszélésének idépontja, illetve fenti eseményre késziilt teranias
terv modositasa az ellatottal:

............................................................................................................................................

........................................................................................................................

intézményvezetd alairasa intézmény orvosanak alairasa

A korldtozo intézkedés sordn szolgalatot teljesitd egeészségligyi, szocialis dolgoza(k)
aldirasa:

....................................................................................................................................................
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ADATIAP
korldtozo intézkedés elrendeléséher
AZ EIAOUE NEVE: .ovvvooe et
SZUICEST IAB: oo voveeeverievictreee e eoeeeeeeoooeeoeo

A korlatoz¢ intézkedés kezdetének idépont]a:

EVI .. RO e, nap: ... ora: ....... perc: ......

A korlatozé intézkedés formaja és lefrasa;
A) fizikai:

5zabad MOZEAS KCITAOZASA: ......v..eeueccvrecrre oo oo
f0kozott lIEnBIZES: ... .ovovvooveeieeeeeee e
B) KEMIALL oot addsa, i.m., i.v.
Az elrendeld neve: ..o beosztésa: - orvos

- vezetd 4apolo

Ha nem orvos, akkor az orvosi jévahagyas idopontja:

EVI . ho: e nap: ....... ora: ....... perc: ......

Az elrendelés rovid indokolésa:

A korlatozé intézkedés feloldasa: w.....vvvevoeoe

A korlatoz6 intézkedés soran szolgalatot teljesitd egészségligyi, szocidlis dolgozo(k)
NEVE: oot beosztasa: .................

NEVE! oo rreeeeeerr i beosztasa: .................

INEVE! L.ttt beosztdsa: .................

NEVE! 1o beosztisa: ................

’

Az intézet pszichiter orvosanak téjékoztatisa megtortént:
évi...hér nap: ....... ora; ....... perc: ......

Tovabbi intézkedés: sziikséges - nem sziikséges

Intézményvezetd aldirasa Intézmény orvosanak alairasa
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1. szama melléklet

A fenti szabalyozdsnak megfeleléen a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosig Heves
Megyei Kirendeltség HMK-281-1/2018. szamu kézleménye alapjan 2018, aprilis 1.-t6l.

Heves Megyei Fenydliget Egyesitett Szocidlis Intézmény Viamosgyorki Telephelye (3291
Vamosgyork, Istvan Kiraly 1t 1.)

rrrrr

rrrrr

2.850,-Ft/nap

Az ellatast igénybevevs személyi téritési dijat fizet, amelyet a kételezett jovedelmi viszonyai,
valamint az intézményi téritési dij figyelembevételével kell megallapitani,

Vamosgyork, 2020.

Hinkelmann-né Csejk Agnes
Intézményvezetd

an



